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Szanowni Parstwo,

przekazujemy Paristwu kolejne zestawienie dotyczace prognozowanego zapotrzebowania na zawody na lokalnych rynkach pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Informacje dotyczace zapotrzebowania na lokalnym i regionalnym rynku pracy na zawody i specjalnosci sa poszukiwane za-
réwno przez osoby ,wchodzace” na rynek pracy, jak i instytucje ksztatcagce mtodziez. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom,
zrealizowane zostato badanie, ktérego celem byta ocena przysztego zapotrzebowania na zawody na powiatowych rynkach pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego. Barometr zawodéw powstat w oparciu o wiedze i doswiadczenie oséb, ktére zajmuja
sie rekrutacja, posrednictwem pracy oraz poradnictwem zawodowym na lokalnych rynkach, a wiec pracownikéw powiatowych
urzedéw pracy oraz agencji zatrudnienia.

Systematycznie poprawiajaca sie sytuacja na rynku pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego, wyrazona w zmniejszajacej sie
liczbie oséb bezrobotnych oraz zwigkszajacej sie liczbie ofert pracy, sprawia, ze coraz istotniejszym zadaniem jest zwiekszenie
poziomu dopasowania i uzupetnienia deficytéw kompetencyjnych oséb bezrobotnych. Wyniki badania maja przyczyni¢ sie do
odpowiedniego ukierunkowania dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej, poradnictwa, polityki szkoleniowej, ksztatcenia oraz
planowania rozwoju zawodowego. Pozyskiwanie wiedzy o rynku pracy stanowi nieodzowny warunek racjonalnego i skutecznego
oddziatywania na niego. W przypadku braku informacji o sytuacji na rynku pracy zwieksza sie ryzyko zwigzane z realizacja
wyznaczonych dziatan, ktérych celem jest osiggniecie wysokiego poziomu rozwoju kapitatu ludzkiego w regionie.

Wyrazam nadzieje, ze przygotowane zestawienie okaze sie pomocne osobom poszukujacym pracy lub planujacym zmiane swo-
jej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez instytucjom zaangazowanym w rozwdj kapitatu ludzkiego.

Renata Btasiak-Grudzien
Wicedyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie






|. Zachodniopomorski rynek pracy

Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 2015 roku liczba pracujacych w wojewddztwie zachodniopomorskim
wyniosta 539 tys. 0séb i w poréwnaniu do roku poprzedniego zmniejszyta sie 0 3,9%, tj. 0 22 tys. oséb. W podziale na sekcje
najwieksza grupa os6b pracuje w ustugach (64,4%). W przemysle i budownictwie pracuje 29,3% oséb, natomiast najmniejszy
odsetek pracujacych wystepuje w rolnictwie, les$nictwie, tfowiectwie i rybactwie — 6,1%.

Wykres 1. Liczba osob pracujacych w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 2007-2015 (w tysiacach)
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS/BAEL

Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim jest zréznicowane terytorialnie. Najwyzszy poziom obserwowany jest gtow-
nie we wschodnich i srodkowych obszarach wojew6dztwa. Sa to miejsca szczegdlnie dotkniete negatywnymi konsekwencjami
zmian transformacyjnych po 1989 roku, szczegblnie w konsekwencji restrukturyzacji w obszarze rolnictwa.

Na koniec czerwca 2016 roku stopa bezrobocia rejestrowanego wynosita od 5,5% w Swinoujéciu do 23,0% w powiecie tobeskim.
W analogicznym okresie poprzedniego roku bezrobocie wahato sie od 6,3% w Swinoujéciu do 25,8% w powiecie biatogardzkim.
W czerwcu 2016 roku stope bezrobocia powyzej 20% notowano w trzech powiatach, wobec o$miu w tym samym czasie roku ubie-
gtego. W 20 powiatach stopa bezrobocia byta nizsza niz w analogicznym miesiacu roku poprzedniego — spadki wynosity od 0,4
pkt. proc. w powiecie goleniowskim do 4,6 pkt. proc. w powiecie gryfickim. Jedynie w powiecie kamiefiskim zanotowano wzrost
stopy bezrobocia o0 0,2 pkt. proc w skali roku. W wymiarze podregiondéw najwyzsza stope bezrobocia odnotowano w podregionie
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szczecinecko-pyrzyckiml, tj. 17,1% wobec 19,8% rok wczesniej. W podregionie koszalinskim2 stopa bezrobocia wyniosta 12,0%,
tj. 0 2,7 pkt. proc. mnigj, za$ w podregionie szczecinskim3 11,7%, tj. o 1,8 pkt. proc. mniej niz w poprzednim roku. Na nizszy
poziom bezrobocia w podregionach miaty wptyw wchodzace w ich sktad powiaty charakteryzujace sie mniejszym bezrobociem,
czyli powiaty grodzkie (Koszalin, Swinoujscie) oraz powiaty graniczace ze Szczecinem, tj. policki i goleniowski. Nizsze bezrobocie
dotyczy takze niektérych powiatéw znajdujacych sie w pasie nadmorskim. Obok wspomnianego juz Swinoujécia mozna tez wyréz-
ni¢ powiat kotobrzeski, w ktérym nawet w okresie sezonowego wzrostu bezrobocia (poza letnim sezonem turystycznym) sytuacja
na rynku pracy jest lepsza niz w pozostatych powiatach wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Mapa 1. Stopa hezrobocia rejestrowanego w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego — stan na koniec czerwca 2016 roku

slwiansii
16.7
m, Kgszalin
7.3
) keszalifski
bﬁ;:‘?ﬂu 17.0
karmieiiaki - :
bialogardzki
S
Eacwirski
17.8
palick _ 19.4
8.3 W '3 g“ -
dramwaki
176
stargardzki
128
wakpCii
pyTEyc choszozenski 123
" 17.8 205
15.2
miysliborski
1.1 W 223%- 230w
16.9% - 22 3% (1)
11.4% - 16.0% (8)
B0 - 11.4% (5)
W 55%-60% 3

Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie danych ze sprawozdari o rynku pracy MRPiPS

Poprawe sytuacji na rynku pracy odzwierciedla réwniez zwiekszajaca sie liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej. W | pétroczu 2016 roku do powiatowych urzedédw pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego zgtoszono 41 053
oferty, z czego 34% stanowity oferty pracy subsydiowanej. W koricu | pétrocza 2016 roku w rejestrach nadal pozostawaty
7 172 niewykorzystane oferty.

Dla okres$lenia sytuacji na rynku pracy niezbedne jest uwzglednienie uwarunkowan demograficznych, ktére wywra wptyw na
rynek pracy w przysztosci. Liczba ludnosci zamieszkujacej tereny wojewddztwa zachodniopomorskiego w 2015 roku wyniosta
1 710 482 osoby, co stanowito 4,5% ogélnej liczby ludnosci Polski. Liczba oséb zameldowanych na terenie wojewddztwa
zmniejsza sig, saldo migracji wewnetrznych w wojewddztwie w 2015 roku wynosito -732 osoby, a saldo migracji zagranicznych
-1 452 osoby.

Najwiecej mieszkafncow wojewddztwa zachodniopomorskiego legitymuje sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (26,0%),
natomiast najmniej $rednim og6inoksztatcacym (12,1%). Zwigksza sig liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym, na koniec 2015
roku udziat oséb z tej grupy wyniést 22,1% i od roku 2007 zwigkszyt sie 0 5,5 pkt. proc. Zmniejsza si¢ natomiast udziat oséb
legitymujacych sie najnizszym poziomem wyksztatcenia, czyli podstawowym lub gimnazjalnym — na koniec 2015 roku odsetek
takich os6b wyniést 17,1% i byt o 5 pkt. proc. nizszy iz w roku 2007. Odnotowano réwniez wzrost udziatu oséb z wyksztatce-
niem zasadniczym zawodowym do 26%, tj. 0 1,4 pkt. proc. Wptyw na to ma zwigkszenie popularnosci ksztatcenia zawodowego
wsréd mtodziezy oraz che¢ zdobycia kwalifikacji do wykonywania zawodu.

! Powiaty wchodzace w sktad podregionu szczecinecko-pyrzyckiego: choszczenski, drawski, mysliborski, pyrzycki, szczecinecki, $widwirski,
watecki, tobeski.

2 Powiaty wchodzace w sktad podregionu koszalifiskiego: biatogardzki, kotobrzeski, koszaliriski, stawierski, miasto Koszalin.
3 Powiaty wchodzace w sktad podregionu szczecinskiego: goleniowski, gryficki, gryfiiski, kamienski, policki, stargardzki, miasto Swinoujécie.
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W latach 2010-2015 w wojewédztwie zachodniopomorskim odsetek os6b w wieku produkcyjnym zmniejszyt sie o 2,7 pkt.
proc. (do 63,1%). Obnizyt sie réwniez udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym — o 1,2 pkt. proc. (do 17,3%), odnotowano
natomiast wzrost odsetka os6b w wieku poprodukcyjnym — o 3,8 pkt. proc. (do 19,5%). Zmiana struktury wiekowej, nega-
tywna dla rynku pracy, wynika m.in. z procesu starzenia si¢ spoteczenstwa. Wraz ze zmniejszaniem si¢ liczby os6b w wieku
produkcyjnym spada udziat oséb w wieku produkcyjnym mobilnym. W ciggu ostatnich pigciu lat zanotowano spadek udziatu
w populacji oséb w wieku 18-44 lat (o 0,4 pkt. proc.) oraz spadek odsetka ludnosci w wieku 45-59/64 lat (o 2,3 pkt. proc.).
W konsekwencji zmniejsza sig liczba oséb zdolnych do zmiany stanowiska, miejsca pracy lub ewentualnego przekwalifikowania
sie. Ponadto prognozy demograficzne do roku 2035 dla wojewddztwa zachodniopomorskiego przewiduja dalszy spadek liczby
ludnosci. Obnizeniu ulegnie odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, wzro$nie natomiast udziat oséb
w wieku poprodukcyjnym. Takie ksztattowanie si¢ struktury ludnosci bedzie miato istotne znaczenie dla zachodniopomorskiej
gospodarki, przede wszystkim w kontekscie pozyskiwania zasobéw pracy.

Wykres 2. Odsetek ludnosci w wieku 15-64 lat wg poziomu wyksztatcenia w latach 2007-2015
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS/BAEL

Pozytywne zmiany na rynku pracy sg wynikiem m.in. wzmozonej aktywno$ci zachodniopomorskich przedsiebiorcéw oraz zwigk-
szajacej sie liczby prowadzonych inwestycji. Na koniec wrzesnia 2016 roku w wojew6dztwie zachodniopomorskim do rejestru
REGON wpisanych byto 221 161 podmiotéw gospodarki narodowej. Zdecydowana wigkszos¢ (96,4%) stanowity firmy zatrud-
niajace do 9 pracownikéw. Udziat podmiotéw, w ktérych pracowato od 10 do 49 oséb, wynosit 3%. Na terenie wojewddztwa
funkcjonowato réwniez 16 firm zatrudniajacych powyzej 1 000 pracownikéw. Pod wzgledem liczby podmiotéw przypadajacych
na 10 tys. mieszkancow wojewddztwo zachodniopomorskie znajduje sie na wysokim, drugim miejscu w kraju, wartos¢ tego
wskaznika na koniec IV kwartatu 2015 roku wynosita 1 290. W regionie odnotowuje sie takze duza liczbe podmiotéw nowo
zarejestrowanych. W 2015 roku na kazde 10 tys. mieszkaricéw wojewddztwa zarejestrowanych zostato 109 firm (trzecie miej-
sce pod tym wzgledem spos$réd wojewddztw w Polsce).

Wedtug pracodawcéw prowadzacych swoja dziatalno$é na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego na rynku pracy utrzyma
sie trend prozatrudnieniowy. Z badania Nastroje zatrudnieniowe pracodawcdw w wojewddztwie zachodniopomorskim w [V kwar-
tale 2016 r. wynika, iz w badanym okresie zachodniopomorscy pracodawcy planuja wzrost zatrudnienia. Zwigkszenie zatrud-
nienia deklaruje 26% badanych podmiotéw gospodarki narodowej, dalsze 14% przewiduje redukcje etatéw, natomiast 50,7%
zamierza utrzyma¢ zatrudnienie na tym samym poziomie. Wskaznik prognozy netto zatrudnienia, bedacy wyrazonga w procen-
tach réznica pomiedzy liczba respondentéw przewidujacych wzrost zatrudnienia a liczbg deklarujacych jego spadek, wynosi
12%. W ciagu kwartatu warto$¢ tego wskaznika wzrosta o 1,4 pkt. proc., natomiast w poréwnaniu do IV kwartatu 2015 roku
zmiana ta wyniosta -6,4 pkt. proc. Prognozy znajduja swoje odzwierciedlenie w zwigkszajacej sie liczbie ofert pracy dostepnych
w urzedach pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego. Wzrost zatrudnienia w IV kwartale 2016 roku prawdopodobnie bedzie
dotyczy¢ przede wszystkim: specjalistéw, operatordw i monteréw maszyn i urzadzeri oraz kierownikdéw. Zmniejszenie zatrud-
nienia moze w najwiekszym stopniu dotyczy¢ technikéw i pozostatego $redniego personelu. Optymizm zwigzany z planami
zatrudnieniowymi wykazuja firmy dziatajace w branzach: transport/logistyka, produkcja, instytucje sektora publicznego oraz
energetyka/gazownictwo/wodociagi. Redukcja zatrudnienia moze nastapi¢ w sektorze finanse/ubezpieczenia/nieruchomosci/
ustugi, a takze w handlu detalicznym i hurtowym?.

4 Nastroje zatrudnieniowe pracodawcéw w wojewddztwie zachodniopomorskim w IV kwartale 2016 r., WUP w Szczecinie, 2016, https://www.
wup.pl/images/uploads/II_DLA_INSTYTUCJI/badania/gospodarka/IV_kwartal_2016_pracodawcy_zachodniop.pdf, dostep 4 listopada 2016
roku.
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Wykres 3. Prognoza zatrudnienia netto — przewidywania dotyczace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach gospo-
darki narodowej w latach 2012-2016
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Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badari ankietowych
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Il. Zapotrzebowanie na zawody
— wyniki Barometru zawodow

2.1. Zawody deficytowe

Zwiekszajaca sie liczba ofert pracy oraz zmniejszajaca sie liczba 0s6b bezrobotnych powoduje, ze na rynku pracy coraz czesciej
pojawiaja sie deficyty oséb do pracy. Potwierdzeniem tej sytuacji sa wyniki Barometru zawodéw. W opinii ekspertéw ocenia-
jacych sytuacje na rynku pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim w przysztym roku problemy z rekrutacja moga wystapié
w 33 grupach zawodéw.

Duze zapotrzebowanie na rynku wystepuje w sektorze budowlanym. Deficyt dotyczy gtéwnie robotnikéw budowlanych, a tak-
ze 0s6b w zawodach bardziej wyspecjalizowanych, jak ciesle i stolarze budowlani, dekarze i blacharze budowlani, monterzy
instalacji budowlanych (w szczegélnos$ci hydraulicy), murarze i tynkarze, posadzkarze, technolodzy robdt wykoriczeniowych
w budownictwie. Najwigksze zapotrzebowanie na pracownikéw ogdlnobudowlanych, okreslone jako duzy deficyt poszukujacych
pracy, zostato wskazane w Szczecinie, gdzie prowadzonych jest duzo inwestycji mieszkaniowych, infrastrukturalnych oraz prze-
mystowych, a takze w Swinoujéciu, w ktérym rozwéj turystyki powoduje zwiekszenie inwestycji zwigzanych z zakwaterowaniem
oraz gastronomia.
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Mapa 2. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebhowaniem na pracownikéw w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim - robotnicy budowlani
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Barometru zawoddéw

Deficyt kandydatéow do pracy w zawodzie dekarza i blacharza budowlanego wystapi w zdecydowanej wigkszosci powiatéw
wojewodztwa, jedynie w powiecie pyrzyckim i choszczenskim prognozowana jest réwnowaga na rynku pracy. Pracodawcy ocze-
kuja od kandydatéw do pracy przede wszystkim umiejetnosci praktycznych i doswiadczenia w danym zawodzie. Oczekiwana
jest réwniez ogblnozadaniowos$¢, czyli posiadanie umiejetnosci zwigzanych z wykonywaniem zadari na kilku specjalistycznych
stanowiskach z zakresu budownictwa. Braki kadrowe majg zwigzek m.in. z problemami zdrowotnymi 0séb, ktére mogtyby pod-
ja¢ prace w zawodzie z branzy budowlanej. Praca w tych zawodach wymaga dobrej kondycji fizycznej, natomiast potencjalni
pracownicy budowlani to czesto osoby starsze. Statystyki dotyczace os6b zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy nie
oddaja w petni sytuacji tej branzy, poniewaz cze$¢ bezrobotnych podejmuje prace bez umowy, czyli w tzw. ,szarej strefie”.
W zwiagzku z tym w rejestrach znajduje sie wigcej 0séb, niz w rzeczywistosci jest poszukujacych pracy. Zapotrzebowanie wyka-
zywane jest takze w zawodach wymagajacych odpowiednich uprawnien, m.in. kierownikdw budowy oraz inspektoréw nadzoru
budowlanego. Sposrdd robotnikéw budowlanych i zawodéw pokrewnych poszukiwani beda takze lakiernicy: proszkowi, wyrobdw
drzewnych, tworzyw sztucznych, konstrukcji metalowych oraz piaskarze.

Deficyt oséb do pracy nadal dotyczy¢ bedzie kierowcdw posiadajacych uprawnienia do prowadzenia autobuséw (prawo jazdy
kat. D) oraz samochodéw ciezarowych i ciagnikéw siodtowych (kat. C, C+E), czyli pojazdéw o dopuszczalnej masie catkowitej
przekraczajacej 3,5 tony. Dodatkowymi wymogami sa: posiadanie aktualnych badan lekarskich i psychologicznych o braku
przeciwwskazan do kierowania pojazdami, a takze uzyskanie kwalifikacji wstepnej lub przy$pieszonej oraz ukoriczenie szkolenia
okresowego. Deficyt kierowcow samochoddw ciezarowych zostat wskazany w 18 z 20 powiatéw wojewddztwa, jedynie w powia-
tach kotobrzeskim i choszczenskim zawdd zostat zaliczony do zréwnowazonych.
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Zapotrzebowanie na zawody — wyniki Barometru zawodéw

Mapa 3. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebowaniem na pracownikéw w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim — kierowcy samochodow ciezarowych i ciagnikéw siodtowych
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Barometru zawodéw

Dodatkowo w branzy samochodowej pracodawcy sygnalizuja problemy ze znalezieniem oséb do obstugi technicznej pojazdéw,
a wiec mechanikéw, blacharzy i lakiernikéw samochodowych. Najbardziej poszukiwane sg osoby posiadajace doswiadczenie
w pracy w zawodzie. Brak doswiadczenia ma dwojakie przyczyny: u oséb mtodych wynika z braku stazu pracy i umiejetnosci
praktycznych, z kolei u starszych — z nieznajomosci nowych technologii stosowanych obecnie zaréwno w pojazdach, jak i na-
rzedziach. Potencjalne zasoby pracy sa mniejsze, niz wynikatoby to ze statystyk, poniewaz osoby mtode, ktére ksztatcity sie
w tym zawodzie na poziomie szkolnym, nie wigza swojej przysztosci zawodowej z praca w wyuczonym zawodzie.

Braki kadrowe dotycza takze os6b posiadajacych uprawnienia do prowadzenia oraz obstugi sprzetu do robét ziemnych (koparko-
tadowarki) oraz mechanikéw tych pojazdéw. Poszukiwani sa réwniez pracownicy do organizacji, planowania oraz kontroli trans-
portu, a wiec spedytorzy i logistycy. W zwiazku z tym, ze transport czgsto odbywa sie na rynku miedzynarodowym, wymogiem
jest znajomos$¢ jezykdw obcych na poziomie komunikatywnym (gtdwnie angielskiego i niemieckiego).

Deficyt poszukujacych pracy dotyczy¢ bedzie ponadto mechanikéw maszyn i urzadzen. Pracodawcy wskazujg na duze zapo-
trzebowanie na osoby zajmujace sie naprawa, instalacja, montazem i obstugg maszyn i urzadzen przemystowych, rolniczych
i budowlanych. Popyt na tych pracownikéw wystepuje zaréwno w mniejszych zaktadach ustugowych, jak i w duzych przedsie-
biorstwach. Braki kadrowe moga wystapi¢ réwniez wsérdéd elektromechanikéw i elektromonteréw, a wiec oséb zajmujacych sie
montazem, instalacja oraz naprawa maszyn i urzadzen elektrycznych. Dodatkowym wymogiem od kandydatéw jest posiadanie
certyfikatéw uprawniajacych do pracy przy urzadzeniach elektroenergetycznych o napieciu do 1 kV.

Braki kadrowe sa prognozowane w$rdéd robotnikéw obrébki metali, przede wszystkim spawaczy, od ktérych pracodawcy, oprécz
doswiadczenia zawodowego, wymagaja posiadania aktualnych uprawnien spawalniczych w zakresie przynajmniej dwéch metod
(np. MIG/MAG, TIG). Dodatkowa bariera w znalezieniu pracownikéw w zawodzie spawacza sa wyjazdy potencjalnych kandyda-
téw do lepiej ptatnej pracy za granica. W Szczecinie, Swinoujéciu, Koszalinie i powiecie koszalifiskim braki kadrowe w zawodzie
spawacza, w poréwnaniu do pozostatych powiatéw wojewddztwa, sa szczegélnie duze.

www.barometrzawodow.pl 13
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Mapa 4. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebhowaniem na pracownikéw w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim — spawacze
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Barometru zawodéw

Zawodami deficytowymi sa: monter konstrukcji metalowych i operator obrabiarek skrawajacych (gtéwnie sterowanych nume-
rycznie). W tych zawodach oprécz znajomosci obstugi maszyn wymagana jest takze umiejetno$¢ czytania rysunku technicz-
nego.

Zwiekszajace sie zapotrzebowanie na ustugi z zakresu opieki zdrowotnej powoduje, iz na rynku poszukiwane sg osoby, ktére
zajmuja sie opieka nad osobami niepetnosprawnymi lub starszymi. Braki kadrowe wystepuja réwniez wsrdd pielegniarek i spo-
wodowane sg gtéwnie niedoborem 0s6b posiadajgcych aktualne uprawnienia do wykonywania zawodu. Popyt na pracownikéw
w tych zawodach moze wzrosnaé réwniez ze wzgledu na wciaz starzejace sie spoteczenstwo, a wiec zwigekszajaca sie liczbe
0s6b z problemami zdrowotnymi. Dostepne oferty w tym zawodzie dotycza zardwno wykonywania pracy w charakterze opieki
domowej, jak i zatrudnienia w instytucjach, np. w domach opieki spotecznej. Wysokie zapotrzebowanie w zawodzie opiekuna
0s6b starszych zgtaszane jest rowniez przez agencje zatrudnienia oraz pracodawcéw poszukujacych oséb do pracy za granica,
gtownie w Niemczech.

Zapotrzebowanie przewyzszajace liczbe oséb gotowych do podjecia pracy wystapi takze w zawodzie piekarza oraz cukiernika.
Wynika to z braku checi do pracy w tym zawodzie ze wzgledu na trudne warunki pracy, m.in. prace w godzinach nocnych,
w $wieta i dni wolne, wysokie temperatury, zagrozenie chorobami zawodowymi zwigzanymi z dolegliwo$ciami uktadu oddecho-
wego oraz skory. Osoby na tych stanowiskach powinny posiada¢ dobra kondycje fizyczna, sprawno$¢é zmystéw smaku i wechu,
dodatkowo powinny mie¢ ukonczone kursy sanitarne oraz bhp.

Poszukiwani sa takze kandydaci do pracy w zawodzie kucharz oraz szef kuchni. W$réd oséb zarejestrowanych w urzedach pracy
brakuje os6b z do$wiadczeniem i odpowiednimi umiejetno$ciami. Dodatkowo szef kuchni powinien potrafi¢ zarzadza¢ praca
zespotu, zapewni¢ dobrg organizacje pracy oraz jako$¢ serwowanych potraw. Z uwagi na turystyczny charakter regionu deficyt
kucharzy i szeféw kuchni dotyczy w szczegdlnosci powiatéw nadmorskich.

W wojewédztwie wystepuje duze zapotrzebowanie na recepcjonistéw, zwtaszcza w powiecie kotobrzeskim i w Swinoujéciu.
Pomimo sezonowosci w turystyce zapotrzebowanie na recepcjonistéw zgtaszane jest niemal przez caty rok, a jego kulminacja
wystepuje przed rozpoczeciem sezonu letniego. Kandydaci do pracy na tym stanowisku powinni by¢ komunikatywni oraz,
z uwagi na duzg liczbe turystdw z zagranicy, wykazywac sie znajomoscia jezykdéw niemieckiego i angielskiego na poziomie co
najmniej komunikatywnym.
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Na zachodniopomorskim rynku poszukiwane sg takze osoby do prowadzenia rachunkowos$ci w firmach, pracujace na stanowisku
samodzielnego (gtéwnego) ksiegowego. Osoby takie powinny posiadaé aktualna wiedze w zakresie przepiséw prawnych oraz
umiejetnos$¢ stosowania ich w praktyce. Ponadto do ich zadan nalezy obstuga programéw finansowo-ksiegowych. Praca w tym
zawodzie wymaga réwniez posiadania odpowiednich predyspozycji osobowosciowych: odpowiedzialnosci, terminowosci oraz
samodzielno$ci w wykonywaniu zadan.Sposréd zawodéw ustugowych do deficytowych zaliczony zostat zawdd fryzjera. Podsta-
wowe wymogi w stosunku do tej grupy pracownikéw to umiejetnosci praktyczne w zakresie strzyzenia, pielegnacji i stylizacji
wtoséw. Ponadto osoby chetne do pracy na tym stanowisku powinny wykazaé sie doswiadczeniem w pracy w zawodzie, a takze
posiadaé rozwiniete zdolno$ci manualne oraz tatwo$¢ nawiazywania kontaktéw z klientami, co pozwoli na zapewnienie wysokiej
jakosci oferowanych ustug, dopasowanych do potrzeb klientéw.

W poréwnaniu do ubiegtorocznej edycji badania zmiany w ocenie zawodéw nie byty znaczace. Liczba zawodéw deficytowych
zwiekszyta sie z 30 do 33. 21 zawodéw, ktére byty deficytowe w badaniu ubiegtorocznym, pozostato w deficycie w prognozie
na rok 2017. Kolejnych 9 zostato zakwalifikowanych do grupy zawodéw nadwyzkowych — byty to zawody informatyczne i do-
tyczyty specjalistéw, tj. administratoréw systemédw komputerowych, grafikéw komputerowych, programistéw i administratoréow
stron internetowych.

Mapa 5. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzehowaniem na pracownikéw w wojewédztwie zachodnio-
pomorskim — administratorzy stron internetowych
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Barometru zawoddw

Zapotrzebowanie na specjalistéw w tych dziedzinach nadal wystepuje i jest znaczace dla regionu, jednak w gtéwnej mierze
dotyczy ono stolicy wojewddztwa, gdzie branza informatyczna jest najbardziej rozwinigta, a pracodawcy rekrutuja pracownikéw
réwniez poza Szczecinem. W dwoch najwigkszych miastach wojewddztwa zachodniopomorskiego — Szczecinie i Koszalinie —
poszukiwani sa programisci i administratorzy stron internetowych. Deficyt w tych dwéch miastach przewidywany jest takze
wsréd grafikéw komputerowych (brak kandydatéw moze wystapi¢ takze w powiecie kotobrzeskim) oraz wsréd administratoréow
systemoéw komputerowych (dotyczy to takze powiatu wateckiego).
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Mapa 6. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebhowaniem na pracownikéw w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim - graficy komputerowi
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Barometru zawoddéw

W pozostatych powiatach zawody z tej grupy zostaty okreslone jako zréwnowazone. Wynika to m.in. z podejmowania pracy we
wtasnym zakresie lub tez wyjazdéw do pracy do wigkszych o$rodkéw, gdzie funkcjonuja firmy zgtaszajace zapotrzebowanie na
takie ustugi.

Mapa 7. Prognozowana relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebowaniem na pracownikéw w wojewodztwie zachodnio-
pomorskim - projektanci i administratorzy baz danych, programisci
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Barometru zawodéw

Najwiecej zawoddéw deficytowych w 2017 roku wystapi w najwiekszych miastach regionu: Szczecinie (64 zawody) oraz Ko-
szalinie (63 zawody), najmniej w powiatach: choszczenskim (19 zawoddw) oraz tobeskim i stargardzkim (po 25 zawodéw).
Natomiast najmniej zawodéw nadwyzkowych wystapi w powiatach: biatogardzkim, polickim oraz wateckim (po 5 zawodéw), zas
najwigecej w powiatach: koszalinskim (31) i kamienskim (30). Liczba zawodéw zaliczonych do réwnowagi w 2017 roku wyniosta
113 - 0 1 zawdd wiecej niz w badaniu ubiegtorocznym.

Oczekiwania pracodawcéw wobec poszukiwanych pracownikéw dotycza przede wszystkim umiejetnosci praktycznych oraz
doswiadczenia. Istotng przyczyna powodujaca deficyty sa réznice pomiedzy warunkami pracy, w tym wysokos$cia oferowanego
przez pracodawce wynagrodzenia, a oczekiwaniami kandydatéw.
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2.2. Zawody nadwyzkowe

W poréwnaniu z zestawieniem ubiegtorocznym zmniejszyta sie liczba zawodéw nadwyzkowych. W prognozie na rok 2017 zna-
lazto si¢ 7 grup zawoddw, w ktérych liczba oséb poszukujacych pracy przewyzszy wielko$¢ zapotrzebowania (w roku 2016 byto
ich 17). W zestawieniu zawodéw nadwyzkowych powtérzyto sie 6 zawodéw z listy ubiegtorocznej. Jednym z takich zawoddéw
jest ekonomista — nadwyzka wynika z duzej podazy absolwentéw tego kierunku i jednocze$nie niewielkiego zapotrzebowania.

Ekonomisci powinni poszukiwa¢ zatrudnienia w zawodach pokrewnych, w ktérych zapotrzebowanie na pracownikéw jest wiek-
sze: jako specjalisci ds. finansowych lub specjalisci ds. rachunkowosci i ksiegowosci. Zdecydowana nadwyzka oséb poszu-
kujacych pracy w zawodzie ekonomisty przewidywana jest w powiecie szczecineckim, miastach Szczecinie, Swinoujéciu oraz
regionie koszaliniskim. Z kolei rownowaga na rynku pracy w tym zawodzie moze wystapi¢ w powiatach: goleniowskim, biato-
gardzkim i stawieniskim.

Do grupy zawodéw nadwyzkowych zaliczeni zostali takze filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy. Gtéwnym powodem
takiej oceny jest brak ofert pracy bezposrednio powiazanych ze zdobytym zawodem. Pojawiajace sie zapotrzebowanie naj-
czesciej dotyczy pracy w charakterze naukowca, nauczyciela, na uczelniach, w szkotach lub instytucjach sektora publicznego.
Jednakze niewielki popyt powoduje, ze absolwenci tych kierunkéw na ogét znajduja prace w zupetnie innych specjalnos$ciach.

Nadmiar oséb poszukujacych pracy wystapi réwniez w zawodzie pedagoga. Nadwyzka spowodowana jest duza popularnoscia
tego kierunku oraz liczba absolwentéw, a takze zmniejszaniem sie liczby uczniéw w szkotach. Najczestszym miejscem pracy
pedagoga sa placéwki oSwiatowe lub poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ktére nie zgtaszajg zwigkszonego zapotrzebowa-
nia na pracownikow.

Trudno$ci ze znalezieniem zatrudnienia w 2017 roku moga mie¢ socjolodzy i specjalisci ds. badan spoteczno-ekonomicznych.
Miejsca pracy bezposrednio zwigzane z zawodem tych oséb to uczelnie wyzsze oraz firmy badawcze, a wiec jest to zatrudnienie
polegajace na prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Z powodu niskiego zapotrzebowania takie osoby podejmuja prace w innych
specjalnos$ciach, ktére nie zawsze sa bezposrednio powigzane ze zdobytym wyksztatceniem, np. w administracji publicznej,
dziatach HR i firmach reklamowych.

Nadwyzka kandydatéw do pracy moze wystapi¢ réwniez wsréd pracownikdw biur podrézy i organizatoréw obstugi turystycz-
nej, przede wszystkim wéréd technikéw hotelarstwa. Firmy z branzy turystycznej prowadzace swoja dziatalno$¢ w regionie
nadmorskim wykazuja duze zapotrzebowanie na pracownikéw, jednak dotyczy ono przede wszystkim kucharzy, pokojéwek
i recepcjonistéw.

W grupie zawoddéw nadwyzkowych znalezli sie takze specjalisci technologii zywnosci i zywienia, w szczeg6lnos$ci absolwenci
technikéw technologii zywnosci. W wojewddztwie zachodniopomorskim wystepuje duza podaz absolwentéw szkét Srednich
w tym zawodzie. Mozliwos$ci zatrudnienia wystepuja w zaktadach produkujacych wyroby spozywcze (m.in. zaktady przetwérstwa
warzyw i owocdw, miesa, ryb oraz piekarnie). Do gtéwnych zadan pracownika nalezy nadzér nad procesem produkcji, obstu-
ga maszyn i urzadzen przemystowych oraz kontrola jakosci wykorzystywanych surowcéw. W regionie potrzeby pracodawcow
dotycza w wiekszym stopniu robotnikéw w przedsigbiorstwach przetwérstwa ryb i miesa (patroszacz ryb, fileciarz, rozbieracz-
-wykrawacz).

Nowym zawodem w zestawieniu zawodéw nadwyzkowych jest nauczyciel przedmiotéw ogélnoksztatcacych. Nadwyzka oséb
w tym zawodzie moze by¢ wynikiem zmian demograficznych majacych wptyw na zmniejszajaca si¢ liczbe uczniéw w szkotach,
planowanych na 2017 rok zmian w systemie edukacji (likwidacja gimnazjéw, ktéra moze doprowadzi¢ do redukcji etatéw),
a takze jest zwigzana z relatywnie duza liczba os6b majacych uprawnienia do nauczania w szkotach podstawowych (powyzej Il
klasy), gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych. Istnieje mozliwo$¢ wystapienia deficytéow nauczycieli przedmiotéw $cistych,
tj. matematyki, fizyki. Przyczyna tego jest mata podaz absolwentéw tych kierunkéw oraz niecheé do wyboru Sciezki kariery
niezwigzanej z nauczaniem w szkole. Fizycy czesto decyduja sie na podjecie pracy w przemysle, natomiast matematycy pracuja
w firmach informatycznych lub instytucjach finansowych, gdzie wykorzystujg nabyta wiedze z tej dziedziny. Wybory te zwiazane
sg réwniez z wyzszymi zarobkami niz oferowane w oswiacie.

W zwiagzku z tym, iz zachodniopomorscy pracodawcy oczekuja od kandydatéw doswiadczenia w pracy w zawodzie i umiejetno-
Sci praktycznych, wiekszo$¢ zawoddw nadwyzkowych obejmuje absolwentéw szkét i studidow wyzszych, ktérzy rzadko posiadaja
wymienione cechy.
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3.1. Uzasadnienie realizacji badania

Na mocy zapiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w catej Polsce
prowadzone jest badanie pod nazwa Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych (MZDiN). Badanie jest realizowane
przez powiatowe i wojewddzkie urzedy pracy oraz Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Podstawowym Zrédtem
informacji odnosnie zarejestrowanych bezrobotnych i ofert pracy wedtug zawodéw i specjalnosci wykorzystywanym w monito-
ringu na poziomie kraju sg dane pochodzace z systeméw informatycznych stosowanych w urzedach pracy. Z uwagi na fakt, ze
dane te stanowig zaledwie pewna cze$¢ informacji na temat rynku pracy, w monitoringu wykorzystywane sa réwniez dane z pro-
wadzonego przez wojewodzkie urzedy pracy badania ofert pracy w Internecie, dane z badania kwestionariuszowego przedsie-
biorstw przeprowadzanego przez powiatowe urzedy pracy oraz dane implementowane z systemu prognostyczno-informacyjnego
www.prognozowaniezatrudnienia.pl.

Analizie poddawane sa te grupy elementarne zawodéw zgodnie z Klasyfikacja zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
2014 (KZiS), dla ktérych warto$¢ wskaznika struktury sumy bezrobotnych i ofert pracy jest wyzsza niz decyl pierwszy. Warunek
ten pozwala na wytaczenie z analizy elementarnych grup zawodéw nieistotnych z punktu widzenia analizowanego rynku pracy
(tzn. takich grup zawodéw, dla ktérych liczba bezrobotnych i ofert pracy byta relatywnie niska).

Identyfikacja grup elementarnych nastepuje poprzez natozenie dodatkowych warunkéw na wcze$niej wyliczone 3 gtéwne mier-
niki, tj. wskaznik dostepnosci ofert pracy, wskaznik dtugotrwatego bezrobocia oraz wskaznik ptynnosci bezrobotnych. Grupy
elementarne deficytowe charakteryzuja sie wieksza liczba dostepnych ofert pracy niz $redni stan bezrobotnych w analizowanym
okresie, odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych przewyzsza naptyw. Grupy
maksymalnie deficytowe wyrdzniaja sie brakiem bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. Ponadto musza by¢ spet-
nione pozostate dwa warunki konieczne (tak jak w przypadku grup zawoddéw deficytowych). Grupy elementarne zréwnowazone
odznaczaja sie zblizong liczba bezrobotnych i dostepnych ofert pracy w analizowanym okresie. Grupy elementarne nadwyzkowe
odznaczaja sie przewaga liczebna bezrobotnych nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dtugotrwatym powyzej mediany
i niskim odptywem bezrobotnych. Natomiast grupy elementarne maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych w danym okre-
sie sprawozdawczym nie wystepuja zadne oferty pracy, tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci
(dzielenie przez zero). Ponadto musza by¢ spetnione pozostate dwa warunki konieczne (tak jak w przypadku grup zawodéw
nadwyzkowych).

Uzupetnieniem MZDIN jest badanie Barometr zawodéw. Jego przeprowadzenie na terenie catego kraju pozwala uzyskac krét-
kookresowa prognoze, wypracowywana metoda ekspercka i uwzgledniajaca jakosciowe informacje o lokalnych rynkach pracy.
Ze wzgledu na specyfike badania nie stosuje sie bezposrednio nazewnictwa z KZiS, natomiast lista zawodéw wypracowana na
potrzeby badania zawiera klucze przej$cia do KZiS.
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3.2. Metodologia i cel badania

Metodologie badania wypracowano w Szwecji w latach dziewigédziesiatych dwudziestego wieku, w ramach szerszego systemu
prognozowania zmian na rynku pracy. W 2007 roku Barometr zawodéw zaadaptowali pracownicy publicznych stuzb zatrudnie-
nia z potudniowo-zachodniej Finlandii. Obecnie badanie jest prowadzone w catej Finlandii.

Do Polski Barometr trafit za sprawg Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Krakowie (WUP w Krakowie). W 2009 roku pracownicy Ma-
topolskiego Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji (projektu badawczego WUP w Krakowie) poznali zatozenia badania podczas
wizyty studyjnej w Turku w Finlandii. W tym samym roku przeprowadzono pilotaz w sze$ciu powiatach Matopolski, a nastepnie
rozszerzono Barometr na caty region. Od 2015 roku badanie odbywa sie we wszystkich powiatach kraju.

Barometr zawodéw jest krétkookresowa (jednoroczna) prognoza sytuacji w zawodach. Badanie ma charakter jakoSciowy. Po-
wstaje w trakcie dyskusji grupowej (metoda panelu ekspertéw), dzigki czemu mozliwe jest dzielenie sig wiedza oraz uwzglednia-
nie opinii uczestnikéw obserwujacych rynek pracy z réznych perspektyw: od strony bezrobotnych oraz pracodawcéw. W panelu
bierze udziat zazwyczaj od czterech do o$miu oséb:

= pracownicy powiatowych urzedéw pracy: posrednicy pracy, doradcy zawodowi, osoby odpowiedzialne za wspétpra-
ce z przedsiebiorcami, organizacje szkolen, a takze asystenci EURES (Europejskich Stuzb Zatrudnienia) i liderzy
klubéw pracy,

= w wiekszych miastach w przygotowanie prognoz wtaczaja sie pracownicy prywatnych agencji zatrudnienia oraz
innych instytucji posiadajacych wiedze na temat lokalnego rynku pracy (m.in. pracownicy jednostek zarzadzaja-
cych specjalnymi strefami ekonomicznymi, ochotniczych hufcéw pracy, izb rzemie$iniczych, organizacji pozarza-
dowych, akademickich biur karier).

Eksperci analizuja osobno sytuacje w kazdym zawodzie. Efektem ich rozwazan jest odpowiedZ na nastepujace pytania:
B Jak wedtug Pana(-i) zmieni sig zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodzie [nazwal w nadchodzacym roku? Czy wystapi:
= szybki wzrost
=  wzrost
= réwnowaga
= spadek
=  szybki spadek zapotrzebowania?

B Jak wedtug Pana(-i) bedzie sie ksztattowac relacja miedzy dostepna sita robocza a zapotrzebowaniem na pracownikéw
w zawodzie [nazwa] w nadchodzacym roku? Czy wystapi:

= duzy deficyt poszukujacych pracy

= deficyt poszukujacych pracy

= réwnowaga popytu i podazy

= nadwyzka poszukujacych pracy

= duza nadwyzka poszukujacych pracy?

Odpowiedzi pozwalaja na zaklasyfikowanie profesji do jednej z trzech kategorii:

B zawodow deficytowych, w ktérych nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodaw-
cow bedzie duze, a podaz pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach niewielka,

B zawodow zrownowazonych, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby oséb zdolnych do podjecia zatrud-
nienia w danym zawodzie (podaz i popyt zrbwnowazg sig),

B zawodow nadwyzkowych, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu na niskie zapotrzebowanie
i/lub nadmierna liczbe kandydatéw spetniajacych wymagania pracodawcow.

Podczas oceny eksperci positkuja sie danymi na temat liczby ofert pracy oraz liczby oséb zarejestrowanych w konkretnym
zawodzie. Nalezy jednak pamigta¢, ze dane te petnia funkcje wytacznie pomocnicza (nie sa podstawa analizy). Uczestnicy
uwzgledniaja informacje, ktérych nie ma w statystykach: Czy osoby deklarujgce umiejetnosci w konkretnym zawodzie sa
w stanie wykonywac prace na oczekiwanym poziomie, a jesli tak, to czy na warunkach oferowanych przez pracodawce? Czy
pracodawca jest sktonny takie osoby zatrudni¢, a jesli nie, to dlaczego (problem kwalifikacji, doSwiadczenia zawodowego,
oczekiwan ptacowych itp.)?

Uczestnicy paneli oceniajg tylko te zawody, ktére wystepuja na lokalnym rynku pracy. Jesli nie dysponuja wiedza na temat
sytuacji w danym zawodzie, powinni go pomina¢ — dlatego lista profesji, ktére ostatecznie znajduja si¢ w prognozie powiatowej,
moze by¢ krotsza niz maksymalna (liczaca 165 pozycji). Po przeprowadzeniu paneli eksperckich w kazdym z powiatéw tworzo-
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ny jest Barometr zawodéw dla wojewddztwa. Powstaje on poprzez agregacje informacji zebranych w ramach poszczegélnych
paneli powiatowych. W wynikach wojewédzkich uwzgledniane sg tylko zawody, ktére zostaty ocenione w przynajmniej potowie
powiatéw.

3.3. Lista zawodow do hadania

Lista zawodow stosowana w Barometrze opiera sie na Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy 2014 (KZiS). Ad-
aptujac metodologie Barometru do polskich warunkéw, kierowano sie potrzeba uzytecznosci dla oséb przygotowujacych prognoze,
jak i dla korzystajacych z jej wynikéw. W pierwszej kolejnosci skompilowano KZiS do 165 grup zawodéw (co pozwala oceni¢ je
wszystkie w trakcie jednego kilkugodzinnego spotkania). Skupiono sie¢ przy tym na odwzorowaniu grup zawoddéw funkcjonujacych
w Swiadomosci pracodawcdw, oséb poszukujacych pracy, posrednikéw pracy i innych oséb zainteresowanych rynkiem pracy. Za-
proponowana lista zawodéw zawiera nazwy grup, ktére funkcjonuja na rynku i sa rozpoznawalne dla uzytkownikéw.

Nazwy kategorii klasyfikacyjnych przyjete dla potrzeb Barometru nie sa w petni zhiezne z nazwami zawodéw i grup z KZiS.
Lista do Barometru zawodéw jest przygotowana na podstawie KZiS i grupuje nazwy zawodow i specjalnosci z kodem 4- (grupy
elementarne) i 6-cyfrowym (zawody i specjalnosci) z KZiS. Doktadne sformutowanie nazw grup elementarnych oraz zawodéw
i specjalnosci zostato podane w kluczu przejscia, stanowiacym aneks do niniejszej publikacji. Dlatego tez mozliwe jest kazdo-
razowo odniesienie wynikow Barometru zawodow do wynikow Monitoringu zawedow deficytowych i nadwyzkowych.

Tworzac liste zawodéw ocenianych w Barometrze koncentrowano sie na zawodach, ktére na rynku pracy sa licznie reprezentowa-
ne przez osoby mogace wykonywaé dany zawdd i jednocze$nie pojawiaja sie w nich oferty, tzn. prowadzone sa w tym zawodzie
rekrutacje. Tym samym pominieto pewna liczbe zawodéw wynikajacych z wyboru lub mianowania: parlamentarzystéw, politykdw,
wyzszych urzednikéw administracji rzadowej i samorzadowej, zawodowych dziataczy organizacji cztonkowskich, rektoréw itp. Lista
nie uwzglednia réwniez zawodéw zwigzanych z funkcjami religijnymi (duchownych i oséb konsekrowanych, pracownikéw z zakresu
dziatalnosci religijnej) oraz praktykujacych niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii. Pominigto takze cze$¢ zawoddéw
artystycznych i sportowych — tych, ktére wiaza sie z dziatalnoscia artystyczna lub rozwijaniem profesjonalnej kariery sportowej. Na-
tomiast zawody zwigzane z praca w placéwkach kultury, sportu i rekreacji znalazty sie w grupach animatorzy kultury i organizatorzy
imprez oraz instruktorzy rekreacji i sportu. Ponadto zawody wymagajace uzdolnien artystycznych w zakresie sztuk plastycznych zostaty
dotaczone do grup plastycy i dekoratorzy wnetrz, projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy, fotografowie.

Zastosowana w pracach nad lista zawodéw do Barometru zasada grupowania zawoddéw ze wzgledu na zblizone tresci czy dzie-
dziny pracy zawodowej wynika z doSwiadczen krajow skandynawskich, z ktérych zaczerpnigeto metodologie. W kompilowaniu
zawodow w grupy kierowano sie mozliwoscig podjecia pracy przy posiadaniu czesciowych kompetencji lub pracy na pokrewnym
stanowisku, ale z wyzszym niz wymagany poziomem wyksztatcenia (np. grupa archiwisci i muzealnicy ztozona jest z grup ele-
mentarnych KZiS 2621 archiwisci i muzealnicy oraz 4414 technicy archiwisci i pokrewni). Z obserwacji lokalnych i regionalnych
rynkéw pracy wynika wtasnie takie — dziedzinowe — dobieranie pracownikéw do stanowisk. W sytuacjach, gdy posiadanie okre-
$lonego poziomu wyksztatcenia stanowi wymog na konkretnym lokalnym rynku pracy, uczestnicy panelu oceniajacego proszeni
s3 0 wskazanie go w komentarzu. Umieszczanie komentarzy do prognoz w serwisie internetowym Barometru daje zainteresowa-
nym odbiorcom (doradcom zawodowym, osobom poszukujacym pracy i bardziej biegtym w korzystaniu z informacji) mozliwo$é
zapoznania si¢ z uwarunkowaniami lokalnymi.

W Barometrze uwzgledniono zawody szkolne (tzn. nauczane w zasadniczych szkotach zawodowych, technikach i szkotach
policealnych), przyporzadkowujac je do grup zwigzanych z konkretnymi zawodami wystepujacymi do$¢ licznie na rynku (np.
blacharz, technik hotelarstwa, florysta). Z kolei spo$réd zawoddéw wigzacych sie z wyksztatceniem wyzszym pominigeto wytacz-
nie te zawody, co do ktérych podczas dyskusji z ekspertami, koordynatorami wojewddzkimi oraz w zespole badawczym nie
byto mozliwe jednoznaczne przyporzadkowanie do juz istniejacych grup zawodéw, a jednoczesnie nie osiggnieto konsensusu
odnos$nie utworzenia nowej grupy, poniewaz na wigkszosci lokalnych rynkéw pracy nie sa one reprezentowane na tyle licznie,
by mozliwa byta ich ocena. W efekcie w Barometrze nie zostata uwzgledniona grupa fizykéw, poniewaz fizyk nie posiadajacy
uprawnien nauczycielskich, ani nie bedacy pracownikiem naukowym na uczelni czy w instytucie badawczym de facto, w ryn-
kowym sensie, nie wykonuje zawodu fizyka, a jedynie ma takie wyksztatcenie.

Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy zawiera réwniez grupy elementarne obejmujace pracownikéw
»gdzie indziej niesklasyfikowanych”, tj. takie zawody, ktérych nie da si¢ jednoznacznie przyporzadkowa¢ do zadnej z pozosta-
tych grup. Potaczenie niektérych grup zawodéw — podobnych pod wzgledem wymaganych kompetencji i wykonywanych zadan
— pozwolito na sformowanie takich grup, do ktérych mozna byto przyporzadkowa¢ znaczna cze$¢ réwniez zawoddw typu ,,gdzie
indziej niesklasyfikowani”.
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IV. Aneks

Klasyfikacja zawodéw do badania ,,Barometr Zawodéw 2017”

Nazwa zawodu
Barometr
Zawodow 2017

KOD | NAZWA ZAWODU WG KZIS 2014

kierownicy
sprzedaz

1420 kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym
5222 kierownicy sprzedazy w marketach

4 2;;2::2';)/ 524401 ekspedytor sprzedazy wysytkowej / internetowej
internetowe] 524402 organizator obstugi sprzedazy internetowej

Nazwa zawodu
LP.  Barometr
Zawodow 2017

KOD | NAZWA ZAWODU WG KZIS 2014

214907 inzynier gospodarki przestrzennej
214927 inzynier akustyk

216101 architekt

216190 pozostali architekci

216403 urbanista

architekci
i urbanisci

8 inzynierowie 2142 inzynierowie budownictwa

budownictwa 214912 iniinier technoloiii betonow

242211 inspektor nadzoru budowlanego

10 r:gfgg’zy 311211 inspektor budowlany
budowlanego 311212 inspektor budowy drog

311213 inspektor budowy mostow
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16

20

21

22

23

inzynierowie
inzynierii
$rodowiska
inzynierowie
mechanicy

inzynierowie
chemicy
i chemicy

meteorolodzy,
geolodzy
i geografowie

geodeci
i kartografowie

biolodzy,
biotechnolodzy,
biochemicy

specjalisci
rolnictwa

i lesnictwa
specjalisci
technologii
zywnosci

i zywienia

lekarze

pielegniarki
i potozne

dentysci

weterynarze

farmaceuci

2143 inzynierowie inzynierii $rodowiska

2144 inzynierowie mechanicy

214904 inzynier awionik

2113 chemicy

214501 inzynier inzynierii chemicznej

214502 inzynier technologii chemicznej

214590 pozostali inzynierowie chemicy i pokrewni
311101 laborant chemiczny

311102 probierz

311603 technik technologii chemicznej S

311604 technik technologii $rodkéw farmaceutycznych
311605 technik technologii $rodkéw kosmetycznych
311606 technik zabezpieczen przeciwkorozyjnych
311690 pozostali technicy chemicy i pokrewni

2112 meteorolodzy

2114 specjalisci nauk o ziemi

311105 technik geofizyk

311106 technik geolog $

311107 technik hydrolog

311108 technik meteorolog

2165 kartografowie i geodeci

311104 technik geodeta $

311801 rysownik geodezyjny

311802 rysownik kartograficzny

213102 biochemik

213103 biofizyk

213104 bioinzynier

213105 biolog

213106 biotechnolog

213107 genetyk

213108 mikrobiolog

213190 pozostali biolodzy i pokrewni

214905 inzynier biocybernetyki i inzynierii biomedycznej
2271 diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2272 diagnosci laboratoryjni specjalisci

229901 epidemiolog

229902 koordynator badan klinicznych

229908 toksykolog

311103 technik analityk $

314101 laborant mikrobiologiczny

314102 laborant biochemiczny

314190 pozostali technicy nauk biologicznych
324001 laborant weterynaryjny

532903 preparator medyczny

2132 specjalisci w zakresie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni
314103 laborant w hodowli roslin

314201 laborant nasiennictwa

3143 technicy lesnictwa

214503 inzynier technologii zywnosci

2293 dietetycy i specjalidci do spraw zywienia

3144 technicy technologii zywnosci

3220 dietetycy i zywieniowcy

134207 lekarz ordynator oddziatu

2211 lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub
ze specjalizacjq i stopnia

2212 lekarze specjalisci

229401 audiofonolog

134205 pielggniarka oddziatowa

134206 potozna oddziatowa

2221 pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2222 pielegniarki z tytutem specjalisty

2231 potozne bez specjalizacii lub w trakcie specjalizacii
2232 potozne z tytutem specjalisty

325902 higienistka szkolna

2261 lekarze dentysci bez specjalizacji, w trakcie
specjalizacii lub ze specjalizacjq i stopnia

2262 lekarze dentysci specjalisci

2251 lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2252 lekarze weterynarii specjalisci

324002 technik weterynarii $

324090 pozostali technicy weterynarii

2281 farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2282 farmaceuci specjalisci

229904 osoba wykwalifikowana w

przemysle farmaceutycznym

3213 technicy farmaceutyczni

24

25

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

asystenci
i technicy
dentystyczni

operatorzy
aparatury
medycznej

ratownicy
medyczni

fizjoterapeuci
i masazysci

optycy
i pracownicy
wytwarzajacy
protezy

terapeuci
zajeciowi

psycholodzy
i psychoterapeuci

nauczyciele
przedmiotow
ogélnokszt.

nauczyciele
jezykéw obcych
i lektorzy

nauczyciele
przedmiotow
zawodowych

nauczyciele
praktycznej nauki
zawodu

instruktorzy nauki
jazdy

nauczyciele
nauczania
poczatkowego

nauczyciele
przedszkoli

nauczyciele szkot
specjalnych

321402 technik dentystyczny S

3251 asystenci dentystyczni

532902 pomoc dentystyczna

229911 spegcjalista radiofarmacji

229912 specjalista inzynierii medycznej

229913 elektroradiolog

311409 technik elektroniki medycznej

311907 serwisant urzadzen medycznych

3211 operatorzy aparatury medycznej

3212 technicy analityki medycznej

532905 zabiegowy balneologiczny

2240 specjalisci do spraw ratownictwa medycznego
3256 ratownicy medyczni

532904 sanitariusz szpitalny

2292 fizjoterapeuci

3254 technicy fizjoterapii i masazysci

2295 optometrysci

321401 protetyk stuchu $

321403technik ortopeda $

3253 optycy okularowi

325906 ortoptystka S

731105 ortopeda mechanik

229402 logopeda

229403 neurologopeda

229404 surdologopeda

229490 pozostali audiofonolodzy i logopedzi

323013 arteterapeuta

325907 terapeuta zajeciowy S

228905 psychoterapeuta

2634 psycholodzy i pokrewni

229906 specjalista psychoterapii uzaleznien
229907 specjalista terapii uzaleznien

229909 psychoonkolog

229910 psychotraumatolog

263502 mediator

263507 mediator sadowy

263510 specjalista komunikacji spotecznej

2330 nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych z
wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego
234101 nauczyciel etyki w szkole podstawowej
234102 nauczyciel historii i spoteczenstwa w szkole
podstawowej

234103 nauczyciel informatyki w szkole podstawowej
234108 nauczyciel jezyka polskiego w szkole podstawowej
234111 nauczyciel matematyki w szkole podstawowej
234112 nauczyciel muzyki w szkole podstawowej
234114 nauczyciel plastyki w szkole podstawowej
234115 nauczyciel przyrody w szkole podstawowej
234116 nauczyciel religii w szkole podstawowej
234117 nauczyciel techniki w szkole podstawowej
234118 nauczyciel wychowania fizycznego w szkole
podstawowej

234190 pozostali nauczyciele szkét podstawowych

234104 nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej
2353 lektorzy jezykéw obcych

232002 nauczyciel przedmiotow

zawodowych artystycznych

232003 nauczyciel przedmiotow

zawodowych ekonomicznych

232004 nauczyciel przedmiotéw zawodowych medycznych
232005 nauczyciel przedmiotéw zawodowych rolniczych i
lesnych

232006 nauczyciel przedmiotow

zawodowych technicznych

232007 nauczyciel przedmiotow

zawodowych turystycznych

232090 pozostali nauczyciele ksztatcenia zawodowego

232001 nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu
235106 nauczyciel instruktor

235903 egzaminator 0séb ubiegajacych sie o uprawnienia
do kierowania pojazdem
5165 instruktorzy nauki jazdy

234113 nauczyciel nauczania poczatkowego
234201 nauczyciel przedszkola

234202 wychowawca matego dziecka
531202 asystent nauczyciela przedszkola

2352 nauczyciele szkét specjalnych
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39

40

41

42

43

wychowawcy
w placéwkach
o$wiatowych
i opiekuriczych

pedagodzy

pozostali
specjalisci
edukacji

filolodzy
i ttumacze

kierownicy

w instytucjach
publicznych/
niepublicznych

235914 wychowawca w placéwkach

o$wiatowych, wsparcia dziennego, wychowawczych

i opiekunczych oraz instytucjach pieczy zastepczej

235916 animator czasu wolnego miodziezy (pracownik
miodziezowy)

235101 andragog

235909 nauczyciel specjalista terapii pedagogicznej

235911 pedagog animacji kulturalnej

235912 pedagog szkolny

235919 pedagog specjalny 44
235921 pedagog

235922 pedagog mediow

234290 pozostali specjalisci do spraw wychowania matego
dziecka

235102 ewaluator programéw edukacji

235103 metodyk edukaciji na odlegto$¢

235104 metodyk technologii informacyjnych i
komunikacyjnych

235105 nauczyciel doradca metodyczny

235109 wizytator

235190 pozostali wizytatorzy i specjalisci metod nauczania
2354 nauczyciele muzyki w placéwkach pozaszkolnych
235503 nauczyciel sztuki w placdwkach pozaszkolnych
235590 pozostali nauczyciele sztuki w 45
placéwkach pozaszkolnych

2356 instruktorzy technologii informatycznych
235901 dydaktyk multimedialny

235902 egzaminator on-line

235905 nauczyciel konsultant

235906 nauczyciel logopeda

235907 nauczyciel nauczania na odlegto$¢
235908 nauczyciel psycholog

235910 nauczyciel w placowkach pozaszkolnych
235913 specjalista do spraw zarzqdzania w o$wiacie
235915 wyktadowca na kursach (edukator, trener)
235917 korepetytor

235918 nauczyciel domowy

235920 trener osobisty (coach, mentor, tutor)
235990 pozostali specjali$ci nauczania i wychowania gdzie
indziej niesklasyfikowani

531201 asystent nauczyciela dziecka cudzoziemca
531203 asystent edukacji romskiej

531204 asystent nauczyciela w szkole

2643 filolodzy i ttumacze

441302 korektor tekstu

specjalisci
administracji
publicznej

sekretarki
i asystenci

pracownicy

46 -
socjalni

134102 kierownik przedszkola

134104 kierownik ztobka / klubu dzieciecego 47
134105 kierownik placowki wsparcia dziennego

134106 kierownik o$rodka adopcyjnego

134107 dyrektor placowki opiekuriczo-wychowawczej

134190 pozostali kierownicy / dyrektorzy w instytucjach

opieki nad dzie¢mi

134201 kierownik hospicjum

134202 kierownik komoérki organizacyjnej podmiotu

leczniczego

134204 kierownik podmiotu leczniczego

134290 pozostali kierownicy w instytucjach opieki

zdrowotnej

1343 kierownicy w instytucjach opieki nad osobami

starszymi 48
1344 kierownicy w instytucjach pomocy spotecznej

134501 dyrektor szkoty

134503 kierownik warsztatow szkolnych 49
134590 pozostali kierownicy w instytucjach edukacyjnych

134901 dyrektor aresztu $ledczego / zaktadu karnego

134902 dyrektor zaktadu dla nieletnich

134907 kierownik archiwum

134908 kierownik biblioteki 50
134910 kierownik muzeum

143105 kierownik domu kultury

143116 kierownik teatru

pracownicy
administracyjni
i biurowi

samodzielni
ksiegowi
pracownicy

ds. finansowo-
ksiegowych

ze znajomoscig
jezykéw obcych

specjalisci
ds. finansowych

pracownicy
51 ds. rachunkowosci
i ksiggowosci

242209 inspektor kontroli skarbowej

242210 inspektor nadzoru bankowego

242212 inspektor ochrony danych osobowych
242213 inspektor rybotéwstwa morskiego

242214 inspektor pracy

242215 kontroler paristwowy

242217 specjalista administracji publicznej

242219 specjalista do spraw integracji europejskiej
242225 specjalista do spraw zamdwien publicznych
242226 specjalista organizacji i zarzadzania w ochronie
zdrowia

242290 pozostali specjali$ci do spraw administracji

i rozwoju

325513 inspektor obrony cywilnej

3351 funkcjonariusze celni i ochrony granic

3352 urzednicy do spraw podatkow

3353 urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych
3354 urzednicy organdw udzielajacych licencji
341206 pracownik zarzadzania kryzysowego

3342 sekretarze prawni

334301 akredytowany asystent parlamentarny
334302 asystent dyrektora

334303 asystent parlamentarny

334304 asystent zarzadu

334305 sekretarz konsularny

341102 sekretarka notarialna

4120 sekretarki (ogdlne)

516902 asystent osobisty (concierge)

263501 kurator sadowy

263503 specjalista poradnictwa psychospotecznego i
rodzinnego

263504 spegcjalista pracy socjalnej

263505 specjalista resocjalizacji

263508 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
263509 specjalista do spraw adopcji

263590 pozostali specjali$ci do spraw spotecznych
3252 $rodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia
325903 instruktor terapii uzaleznien

341205 pracownik socjalny

341207 asystent rodziny

341290 pozostali pracownicy wsparcia rodziny, pomocy
spotecznej i pracy socjalnej

331401 asystent do spraw statystyki

331404 asystent przetwarzania danych

331490 pozostaty $redni personel do spraw statystyki
i dziedzin pokrewnych

334306 technik administracji $

334307 stenograf-protokolant

334390 pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze
biura zarzadu

334402 sekretarka medyczna

334490 pozostali sekretarze medyczni i pokrewni
341103 sekretarz sadowy

341190 pozostaty $redni personel z dziedziny prawa
i pokrewny

4110 pracownicy obstugi biurowej

4131 maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu

4132 operatorzy wprowadzania danych

431201 pracownik do spraw statystyki

431203 pracownik w biurze maklerskim

431290 pozostali pracownicy do spraw statystyki, finanséw
i ubezpieczen

441301 kodowacz (koder)

4419 pracownicy obstugi biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

121101 gtéwny ksiegowy

3313 ksiegowi

Brak w KZiS

3311 dealerzy i maklerzy aktywdw finansowych

3312 pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni
331506 taksator

331508 taksator ryzyka dziatalnosci firm

332401 makler gietd towarowych

241103 specjalista do spraw rachunkowosci

241190 pozostali specjalisci do spraw ksiegowosci i
rachunkowosci

421106 kontroler rozliczen pienieznych

421107 skarbnik bankowy

4311 pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci
4313 pracownicy obstugi ptacowej
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52

53

54

55

56

57

ekonomisci

agenci
ubezpieczeniowi

windykatorzy

kierownicy
ds. zarzadzania
i obstugi biznesu

kierownicy
ds. produkcji

kierownicy
ds. ustug

2631 ekonomisci

331403 technik ekonomista S

261909 doradca do spraw odszkodowan

331502 likwidator szkod

3321 agenci ubezpieczeniowi

334401 pracownik do spraw ubezpieczer medycznych
431202 pracownik do spraw ubezpieczen

421403 windykator
421490 pozostali windykatorzy i pokrewni

112001 dyrektor do spraw administracyjnych

112002 dyrektor do spraw badawczo-rozwojowych
112003 dyrektor do spraw energetyki

112004 dyrektor do spraw informatyki / informacii
112005 dyrektor do spraw personalnych

112006 dyrektor finansowy

112007 dyrektor generalny

112008 dyrektor handlowy

112009 dyrektor logistyki

112010 dyrektor marketingu

112011 dyrektor operacyjny

112012 dyrektor produkcji

112013 dyrektor rozwoju biznesu

112014 dyrektor sprzedazy

112015 dyrektor techniczny

112016 dyrektor wykonawczy

112019 syndyk

112020 dyrektor do spraw wdroze i rozwoju technologii
112090 pozostali dyrektorzy generalni i zarzadzajacy
121102 kierownik biura rachunkowego

121103 kierownik dziatu finansowego

121190 pozostali kierownicy do spraw finansowych
1212 kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 59
1213 kierownicy do spraw strategii i planowania

1219 kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania

gdzie indziej niesklasyfikowani

122101 kierownik do spraw marketingu

122102 kierownik do spraw sprzedazy

122103 kierownik przedsigbiorstwa $wiadczacego ustugi z
zakresu marketingu i sprzedazy

122104 kierownik do spraw marketingu internetowego

122105 kierownik do spraw marketingu sieciowego 60
(wielopoziomowego)

1221 kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

1222 kierownicy do spraw reklamy i public relations

1223 kierownicy do spraw badan i rozwoju

242102 koordynator projektéw unijnych

3341 kierownicy biura

1311 kierownicy produkcji w rolnictwie i le$nictwie

1312 kierownicy produkcji w zaktadach akwakultury i 61
rybotéwstwie

1321 kierownicy do spraw produkcji przemystowej

132201 kierownik dziatu ruchu zaktadu gérniczego lub

zakfadu

132204 kierownik ruchu zaktadu gérniczego lub zaktadu

132290 pozostali kierownicy w gornictwie

132302 kierownik matego przedsigbiorstwa budowlanego

specjalisci

ds. zarzadzania
58 zasobami

ludzkimi

i rekrutacji

specjalisci
ds. rynku
nieruchomosci

prawnicy

archiwisci
i muzealnicy

bibliotekoznawcy,
bibliotekarze

132390 pozostali kierownicy do spraw budownictwa 62 i specjalisci
132401 kierownik dziatu logistyki informaciji
132402 kierownik dziatu transportu naukowej
132403 kierownik dziatu zakupow

132404 kierownik magazynu

132405 kierownik przedsigbiorstwa spedycyjnego

132406 kierownik przedsiebiorstwa transportowego

132408 kierownik punktu skupu

132490 pozostali kierownicy do spraw logistyki i dziedzin

pokrewnych

1330 kierownicy do spraw technologii informatycznych i socjolodzy
telekomunikacyjnych 63 i specjalisci ds.
134101 kierownik centrum rozrywki dla dzieci badan spoteczno-
1346 kierownicy w instytucjach finansowych i ekonomicznych

ubezpieczeniowych
134903 kierownik agencji ochrony mienia i 0séb
134904 kierownik firmy audytorskiej

134905 kierownik kancelarii prawnej

134906 kierownik agencji filmowej / telewizyjnej

134909 kierownik galerii sztuki

134990 pozostali kierownicy w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani
1411 kierownicy w hotelarstwie

1412 kierownicy w gastronomii

143101 kierownik agencji do spraw ustug sportowych
fturystycznych / kulturalnych

143107 kierownik kasyna

143108 kierownik kina

143109 kierownik klubu fitness

143110 kierownik klubu sportowego

143112 kierownik parku rozrywki / cyrku

143114 kierownik sitowni

143115 kierownik szkotki jezdzieckiej

143117 kierownik szkoty tarca

143190 pozostali kierownicy do spraw sportu, rekreacji i
kultury

143901 kierownik biura podrozy

143902 kierownik biura tumaczen

143903 kierownik centrum handlowego

143904 kierownik centrum konferencyjnego

143905 kierownik centrum obstugi telefonicznej (kierownik
call center)

143906 kierownik do spraw windykacji

143907 kierownik firmy sprzatajacej

143908 kierownik kempingu

143990 pozostali kierownicy do spraw innych typéw ustug
gdzie indziej niesklasyfikowani

342203 menedzer dyscypliny sportu

342204 menedzer imprez sportowych

342205 menedzer sportu

242106 specjalista do spraw doskonalenia organizacji
242190 pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i
organizacji

2423 specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
2424 specjalici do spraw szkolern zawodowych i rozwoju
kadr

3333 posrednicy pracy i zatrudnienia

4415 pracownicy dziatéw kadr

2440 spegcjalisci do spraw rynku nieruchomosci
3334 agenci i administratorzy nieruchomosci

242216 rzecznik patentowy

2611 adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

2612 sedziowie

261901 asystent prawny

261902 asystent prokuratora

261903 asystent sedziego

261904 komornik sadowy

261905 notariusz

261906 legislator

261907 radca prokuratorii generalnej skarbu panstwa
261908 referendarz sadowy

261910 specjalista do spraw ochrony

wiasnosci intelektualnej

261990 pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie
indziej niesklasyfikowani

2621 archiwisci i muzealnicy

4414 technicy archiwisci i pokrewni
235904nauczyciel bibliotekarz

262201 analityk informaciji i raportéw medialnych
262202 analityk ruchu na stronach internetowych
262203 bibliotekoznawca

262204 broker informaciji (researcher)

262206 specjalista informacji naukowej, technicznej i
ekonomicznej

262207 specjalista zarzadzania informacjg

262290 pozostali bibliotekoznawcy i specjalisci
zarzadzania informacja,

3433 pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacii
naukowej i pokrewni

4411 pomocnicy biblioteczni

242218 specjalista do spraw badan spoteczno-
ekonomicznych

243105 specjalista analizy i rozwoju rynku
263204 socjolog
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64

65

66

67

68

69

70

il

72

73
74

75

76

7

filozofowie,
historycy,
politolodzy

i kulturoznawcy

plastycy
i dekoratorzy
wnetrz

dziennikarze
i redaktorzy

projektanci
wzornictwa
przemystowego
i odziezy
fotografowie
pracownicy biur
podrézy

i organizatorzy
obstugi
turystycznej
przewodnicy
turystyczni i piloci
wycieczek
recepcjonisci

i rejestratorzy

pracownicy
telefonicznej

i elektronicznej
obstugi klienta,
ankieterzy,
teleankieterzy

szefowie kuchni
kucharze

pomoce
kuchenne

kelnerzy i
barmani

rolnicy i hodowey

242224 specjalista do spraw stosunkow
miedzynarodowych

263201 archeolog

263202 etnograf

263203 kulturoznawca

263205 antropolog

263207 religioznawca

263290 pozostali archeolodzy, socjolodzy i specjalisci
dziedzin pokrewnych

2633 filozofowie, historycy i politolodzy

216102 architekt wnetrz

216603 ilustrator

265105 konserwator dziet sztuki

265107 konserwator zabytkéw architektury

343201 dekorator sklepow

343202 dekorator wnetrz

343204 plastyk S

343205 technik sztukatorstwa i kamieniarstwa
artystycznego

343290 pozostali plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni
262205 menedzer zawartosci serwisow internetowych
264104 redaktor wydawniczy

2642 dziennikarze

265690 pozostali prezenterzy radiowi, telewizyjni i
pokrewni

265902 bloger / vioger

2163 projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
311803 operator CAD

311890 pozostali kreslarze

731305 ziotnik-jubiler S

3431 fotografowie

242113 specjalista do spraw organizacji ustug
gastronomicznych, hotelowych i turystycznych

4221 konsultanci i inni pracownicy biur podrézy
422402 technik hotelarstwa $

4225 pracownicy biur informacji

5113 przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

422401 recepcjonista hotelowy

4226 recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)
332202 pracownik centrum elektronicznej obstugi klienta
333905 tajemniczy klient (mystery shopper)

421102 asystent ustug telekomunikacyjnych

4222 pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy
call center)

4223 operatorzy centrali telefonicznych

4227 ankieterzy

432301 dyspozytor radiotaxi

524403 sprzedawca na telefon

524404 telemarketer

524490 pozostali sprzedawcy (konsultanci) w centrach
sprzedazy telefonicznej / internetowej

3434 szefowie kuchni i organizatorzy ustug
gastronomicznych

5120 kucharze

5246 wydawcy positkow

9411 pracownicy przygotowujacy positki typu fast food
9412 pomoce kuchenne

5131 kelnerzy

5132 barmani

314203 technik hodowca koni $

314204 technik hodowca zwierzat

314206 technik pszczelarz S

314207 technik rolnik S

314290 pozostali technicy rolnictwa i pokrewni
331402 technik agrobiznesu $

6111 rolnicy upraw polowych

6114 rolnicy upraw mieszanych

6121 hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych
6122 hodowcy drobiu

6123 pszczelarze i hodowcy jedwabnikéow

6129 hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani
6130 rolnicy produkcji roélinnej i zwierzecej

6310 rolnicy produkciji roslinnej pracujacy na wtasne
potrzeby

6320 hodowcy zwierzat pracujacy na wtasne potrzeby
6330 rolnicy produkcii roslinnej i zwierzecej pracujacy na
wiasne potrzeby

634002 zbieracz owocdw, ziét i innych roslin

834101 kierowca ciggnika rolniczego

834102 kombajnista (kierowca kombajnu)

834103 mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych $
834107 operator maszyn rolniczych

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

ogrodnicy
i sadownicy

robotnicy lesni

rybacy

technicy
budownictwa

technicy elektrycy

technicy
mechanicy

operatorzy

i mechanicy
sprzetu do robot
ziemnych

pracownicy
ds. budownictwa
drogowego

kamieniarze

betoniarze
i zbrojarze

834190 pozostali operatorzy wolnobieznych maszyn
rolniczych i le$nych

9211 robotnicy wykonujacy proste prace polowe

9212 robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli
zwierzat

9213 robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie
roslin i hodowli zwierzat

314205 technik ogrodnik S

6112 sadownicy

6113 ogrodnicy

7544 robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow
834106 operator maszyn ogrodniczych

9214 robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i
sadownictwie

6210 robotnicy lesni i pokrewni

834104operator ciggnikdw zrywkowych do zrywki
podwieszanej

834105 operator maszyn lesnych S

834108 operator nasigbiernych ciagnikow zrywkowych
834109 operator urzadzen technicznych stosowanych w
lesnictwie

834110 operator wielooperacyjnych samojezdnych maszyn
lesnych

834111 operator zrywkowych kolejek linowych

314208 technik rybactwa $rodiadowego S

315215 technik rybotéwstwa morskiego S

6221 hodowcy ryb

6222 rybacy $rodladowi

6223 rybacy morscy

634001 rybak pracujacy na wtasne potrzeby

9216 robotnicy wykonujacy prace proste w rybotéwstwie i
zaktadach akwakultury

311201 kosztorysant budowlany

311202 laborant budowlany

311203 technik architekt

311204 technik budownictwa $

311205 technik budownictwa wodnego $

311208 technik inzynierii $rodowiska i melioracji $
311209 technik urzadzen sanitarnych $

311210 technik renowacji elementow architektury S
311290 pozostali technicy budownictwa

311913 technik gazownictwa S

311923 technik technologii materiatéw budowlanych
311930 technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej $
312304 mistrz produkcji w budownictwie ogélnym
312305 mistrz produkcji w budownictwie przemystowym
312306 mistrz produkcji w budownictwie wodnym
312390 pozostali mistrzowie produkcji w budownictwie
3113 technicy elektrycy

311908 technik akustyk

3131 operatorzy urzadzen energetycznych

311504 technik mechanik $

311505 technik mechanik budowy $rodkéw transportu
311506 technik mechanik eksploatacji $rodkéw transportu
311508 technik mechanik maszyn i urzadzen

311509 technik mechanik obrobki skrawaniem

311510 technik mechanik precyzyjny

311511 technik mechanik urzadzen przemystowych
311512 technik mechanizagji rolnictwa

311513 technik pojazdéw samochodowych $

311590 pozostali technicy mechanicy

311939 technik konserwator urzadzen dzwigowych
311940 technik urzadzen dzwigowych S

8342 operatorzy sprzgtu do robot ziemnych i urzadzen
pokrewnych

311206 technik drogownictwa S

311207 technik drog i mostow kolejowych S
311215 mostowniczy

312301 mistrz produkgji w budownictwie drogowym
312302 mistrz produkcji w budownictwie kolejowym
312303 mistrz produkgji w budownictwie mostowym
711603 monter nawierzchni kolejowej S

711606 uktadacz nawierzchni drogowych

711690 pozostali robotnicy budowy drég

931205 pomocniczy robotnik drogowy

931206 pomocniczy robotnik mostowy

7113 robotnicy obrébki kamienia

811408 pilarz kamienia

811409 szlifierz kamienia

7114 betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni
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ciedle i stolarze
88

budowlani

robotnicy
& budowlani
90 murarze

i tynkarze

91 brukarze

dekarze
92 i blacharze
budowlani

93 posadzkarze

monterzy okien

94 i szklarze

technolodzy robot
95 wykonczeniowych
w budownictwie
monterzy
96 instalacji
budowlanych
malarze

o budowlani

98 lakiernicy

monterzy
99 konstrukcji
metalowych

100  spawacze
101 $lusarze
operatorzy
102 obrabiarek
skrawajacych
mechanicy
103 pojazdow
samochodowych

diagnosci

104 samochodowi

blacharze
105 ilakiernicy
samochodowi

elektromechanicy

106 i elektromonterzy

711501 ciesla S

711502 cie$la szalunkowy

711503 stolarz budowlany

711590 pozostali ciesle i stolarze budowlani

7111 monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy
budynkoéw

7117 monterzy budownictwa wodnego

7119 robotnicy budowlani robét stanu surowego i pokrewni
gdzie indziej niesklasyfikowani

7133 robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i
pokrewni

9313 robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie
ogolnym

711201 monter kamiennych elementéw budowlanych
711202 murarz

711203 zdun $

711204 murarz-tynkarz $

711290 pozostali murarze i pokrewni

7123 tynkarze i pokrewni

7124 monterzy izolacji

711205 brukarz

7121 dekarze

721301 blacharz $

721302 blacharz budowlany

721303 blacharz izolacji przemystowych $

7122 posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

712501 monter / sktadacz okien

712502 szklarz

712503 szklarz budowlany

712504 szklarz pojazdow

712506 monter szkta budowlanego

712590 pozostali szklarze

7549 robotnicy przemystowi i rzemie$inicy gdzie indziej
niesklasyfikowani

7129 robotnicy budowlani robét wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

7126 hydraulicy i monterzy rurociagéw
7127 monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych
i chtodniczych

7131 malarze budowlani i pokrewni

713201 lakiernik $

713202 lakiernik proszkowy

713204 lakiernik tworzyw sztucznych

713205 lakiernik wyrobéw drzewnych

713206 malarz-lakiernik samolotowy

713207 malarz-lakiernik konstrukcji i wyrobéw metalowych
713208 piaskarz

713290 pozostali lakiernicy

932907 pomocnik lakiernika

311910 technik budownictwa okretowego S

721304 blacharz lotniczy

721305 blacharz okretowy

721390 pozostali blacharze

7214 robotnicy przygotowujacy i wznoszagcy konstrukcje
metalowe

7215 takielarze i monterzy konstrukcji linowych
7212 spawacze i pokrewni

7222 $lusarze i pokrewni

7223 ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i
pokrewni

7224 szlifierze narzedzi i polerowacze metali

7231 mechanicy pojazdéw samochodowych

311501 diagnosta uprawniony do wykonywania badan
technicznych pojazdow
311503 kontroler stanu technicznego pojazdéw

713203 lakiernik samochodowy
721306 blacharz samochodowy $

7411 elektrycy budowlani i pokrewni
7412 elektromechanicy i elektromonterzy
7413 monterzy linii elektrycznych

107

108

109

monterzy
elektronicy

gornicy

i operatorzy
maszyn

i urzadzen
wydobywczych

ceramicy
i rzemieslnicy
obrobki szkta

742102 monter-elektronik S

742103 monter-elektronik — aparatura medyczna
742104 monter-elektronik — aparatura pomiarowa
742105 monter-elektronik — elektroniczne instrumenty
muzyczne

742106 monter-elektronik — elektroniczny sprzet
sygnalizacyjny i systemy sygnalizacyjne

742108 monter-elektronik — naprawa

sprzetu audiowizualnego

742110 monter-elektronik — uktady elektroniczne
automatyki przemystowej

742113 monter / konserwator urzadzen zabezpieczen
technicznych oséb i mienia

742114 monter mechatronik $

742115 monter urzadzen sterowania ruchem
pociagéw metra

742116 monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra

742190 pozostali monterzy elektronicy i serwisanci
urzadzen elektronicznych

742201 monter instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych
(telemonter)

742202 monter sieci i urzadzen telekomunikacyjnych $
742203 monter sieci telekomunikacyjnych

742204 monter-elektronik — instalacja anten

742205 monter-elektronik — sprzet komputerowy
742206 monter-elektronik — urzadzenia
radiokomunikacyjne

742207 monter-elektronik — urzadzenia radiowo-
telewizyjne

742290 pozostali monterzy i serwisanci instalacji

i urzadzen teleinformatycznych

132202 kierownik jednostki ratownictwa gérniczego
311701 technik gornictwa odkrywkowego S

311702 technik gérnictwa otworowego $

311703 technik gornictwa podziemnego $

311706 technik przerobki kopalin statych $

311707 technik wiertnik

3121 osoby dozoru ruchu w gérnictwie

313204 maszynista wentylatoréw w kopalni

7542 strzatowi | pokrewni

8111 gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploataciji zt6z i
pokrewni

8112 operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki
mechanicznej kopalin

8113 operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych
ropy, gazu i innych surowcow

931101 robotnik gémiczy dotowy

311921 technik technologii ceramicznej $

712505 witrazownik

731401 ceramik wyrobéw ceramiki budowlanej
731402 ceramik wyrobéw uzytkowych i 0ozdobnych
731403 formowacz $ciernic

731404 formowacz wyrobéw ceramicznych

731405 garncarz

731406 modelarz odlewnik gipsowych form roboczych
731407 odlewnik wyrobow ceramicznych

731408 sortowacz-brakarz ceramiki

731409 szkliwierz ceramiki

731490 pozostali ceramicy i pokrewni

7315 formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze
szkta

731601 cechowacz skal i znakéw na szkle oraz

na wyrobach z metali

731603 giloszer szkta

731604 grawer szkta

731605 lustrzarz

731606 poztotnik

731607 rzezbiarz szkta

731608 szyldziarz

731609 zdobnik ceramiki

731610 zdobnik szkta

731611 grawer

731690 pozostali szyldziarze, grawerzy i zdobnicy
ceramiki, szkta i pokrewni

8181 operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych
i ceramicznych
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110

111

112

113

114

115

116

17

118

119

pracownicy
poligraficzni

masarze
i przetworcy ryb

piekarze

cukiernicy

robotnicy obrébki
drewna i stolarze

krawcy
i pracownicy
produkcji odziezy

tapicerzy

robotnicy obrébki
skory

obuwnicy

pracownicy
przetworstwa
metali

311911 technik cyfrowych proceséw graficznych $
311918 technik poligraf

311935 technik procesow drukowania $

311936 technik procesow introligatorskich $

7321 pracownicy przy pracach przygotowawczych do
druku

7322 drukarze

7323 introligatorzy i pokrewni

7511 masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

751204 piekarz $

932910 pomocnik piekarza

751201 cukiernik

751202 dekorator wyrobéw cukierniczych

751203 karmelarz

932906 pomocnik ciastkarza

311922 technik technologii drewna $

711504 szkutnik

7317 rekodzielnicy wyrobéw z drewna i pokrewnych
materiatow

7521 robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni
7522 stolarze meblowi i pokrewni

7523 ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i
produkcji wyrobéw z drewna

8172 operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna
818903 operator maszyn i urzadzen wikliniarskich
821902 monter mebli

821905 monter wyrobow z drewna

311924 technik technologii odziezy S

311926 technik technologii wyrobéw skorzanych S
7531 krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni
7532 konstruktorzy i krojczowie odziezy

7533 szwaczki, hafciarki i pokrewni

7534 tapicerzy i pokrewni

8153 operatorzy maszyn do szycia

815903 operator urzadzen do klejenia elementéw odziezy
815904 operator urzadzen wykrawajacych i
nawarstwiajacych

815990 pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich i skorzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

932902 lagowacz

932905 pomoc krawiecka

815902 operator maszyn tapicerskich

311912 technik garbarz S

731810 rekodzielnik wyrobow skérzanych

7535 wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni

753702 kaletnik

753703 rymarz

753790 pozostali kaletnicy, rymarze i pokrewni

8155 operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor
815602 operator urzadzen kaletniczych

311916 technik obuwnik S

7536 obuwnicy i pokrewni

815601 operator obuwniczych urzadzen szwalniczych
815603 operator urzadzen montazowych obuwia
815604 operator urzadzen wykrawajacych elementy
obuwia

815605 obuwnik przemystowy

815690 pozostali operatorzy maszyn do produkcji obuwia

311704 technik hutnik $

311705 technik odlewnik $

7211 formierze odlewniczy i pokrewni

722101 kowal $

722102 kowal wyrobéw zdobniczych

722103 operator pras kuzniczych

722190 pozostali kowale i operatorzy pras kuzniczych
731602 galwanizer

731905 metaloplastyk

8121 operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i
przetworstwa metali

8122 operatorzy urzadzen do obrobki powierzchniowej
metali i naktadania powtok

120

121

122

123

124

126

127

operatorzy
maszyn

do produkcji
wyrobow
cementowych
i kamiennych

operatorzy
maszyn

do produkciji
wyrobow
chemicznych
operatorzy
maszyn

do produkcji
wyrobow z gumy
i tworzyw
sztucznych
operatorzy
maszyn

do produkciji

i przetworstwa
papieru

pracownicy
przetworstwa
Spozywczego

operatorzy
maszyn
wiokienniczych

mechanicy
maszyn
i urzadzen

monterzy maszyn
i urzadzen

731410 operator automatéw ceglarskich i wapienno-
piaskarskich

811401 hartowacz betondw i sylikatow

811402 krajacz materiatow budowlanych

811404 operator urzadzen do formowania blokdw i tynkéw
gipsowych

811405 operator urzadzen do produkcji elementow z
betonu komérkowego

811406 operator urzadzen do produkcji mas
asfaltobetonowych

811407 operator urzadzen wytwérczych mieszanek
betonowych

811490 pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

8131 operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow
chemicznych

8132 operatorzy urzadzen do produkcji materiatow
Swiattoczutych i obrabki filméw

8141 operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych
8142 operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw
sztucznych

8143 operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw
papierniczych

8171 operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i
produkcji papieru

7513 robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich

7514 robotnicy przetworstwa surowcéw roslinnych

8160 operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
spozywczych i pokrewni

932909 pomocnik mleczarski

731802 dziewiarz

731805 przedzarz

731809 tkacz

8151 operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni
8152 operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

8154 operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw
widkienniczych

815901 operator maszyn do produkcji wioknin i przedzin
723301 mechanik / konserwator urzadzen do napetniania i
oprozniania zbiornikow

723302 mechanik / konserwator urzadzen dzwignicowych
723303 mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i
melioracyjnych

723304 mechanik maszyn i urzadzen do obrébki metali
723305 mechanik maszyn i urzadzen

gornictwa odkrywkowego

723306 mechanik maszyn i urzadzen

gornictwa podziemnego

723307 mechanik maszyn i urzadzen przemystowych
723308 mechanik maszyn rolniczych

723309 mechanik maszyn szwalniczych

723310 mechanik-monter maszyn i urzadzen $

723312 mechanik silnikéw spalinowych

723390 pozostali mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych
i przemystowych

7234 mechanicy rowerdw i pokrewni

731102 mechanik automatyki przemystowej i urzadzen
precyzyjnych $

731103 mechanik precyzyjny $

731104 optyk-mechanik $

731106 zegarmistrz S

731190 pozostali mechanicy precyzyjni

932908 pomocnik mechanika

723314 monter-instalator urzadzen technicznych w
budownictwie wiejskim

8211 monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych
8212 monterzy sprzetu elektrycznego

8213 monterzy sprzetu elektronicznego
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128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

spedytorzy
i logistycy

zaopatrzeniowcy
i dostawcy

magazynierzy

listonosze
i kurierzy

pracownicy
poczty

kierowcy
samochodow
osobowych
kierowcy
autobusow
kierowcy
samochodéw
cigzarowych

i ciagnikow
siodtowych
operatorzy
urzadzen
dzwigowo-
transportowych

pracownicy
obstugi ruchu
szynowego

marynarze,
pracownicy
obstugi statkow
i portow

214104 inzynier zaopatrzenia, transportu i magazynowania
214917 inzynier transportu drogowego

214918 inzynier transportu kolejowego

216401 inzynier ruchu drogowego

216402 inzynier ruchu kolejowego

216490 pozostali urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego
242105 organizator transportu drogowego

242108 spegcjalista do spraw logistyki

242205 doradca do spraw bezpieczenstwa w transporcie
towaréw niebezpiecznych

242221 specjalista do spraw organizacji i rozwoju
transportu

311927 technik transportu drogowego $

332402 makler morski

3331 spedytorzy i pokrewni

432302 dyspozytor transportu samochodowego

432303 ekspedytor

432390 pozostali pracownicy do spraw transportu

3323 zaopatrzeniowcy

8321 kierowcy motocykli

832201 kierowca mechanik

832202 kierowca samochodu dostawczego

962103 dostawca potraw

962105 goniec

4321 magazynierzy i pokrewni

515102 intendent

8344 kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych

pracownicy
139 obstugi ruchu
lotniczego

specjalisci
ds. organizacji

0 produkcji

4412 listonosze i pokrewni

421101 asystent ustug pocztowych

421105 kontroler pocztowy

421108 technik ustug pocztowych i finansowych $
832203 kierowca samochodu osobowego
832204 przewoznik oséb

832205 taksowkarz

833101 kierowca autobusu

833102 kierowca trolejbusu

8332 kierowcy samochoddw ciezarowych

8343 maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen
dzwigowo-transportowych i pokrewni

132407 zawiadowca stacji

214920 kontroler kolejowy

311401 diagnosta kolejowy

311407 technik automatyk sterowania ruchem kolejowym $
311928 technik transportu kolejowego $

432304 odprawiacz pociggéw

432305 konstruktor rozktadow jazdy

5112 konduktorzy i pokrewni

711602 dréznik obchodowy

711605 toromistrz

723313 mechanik taboru kolejowego

742101 automatyk sterowania ruchem kolejowym
8311 maszynisci kolejowi i metra

8312 dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

833103 kierujacy tramwajem (motorniczy)

931207 pomocniczy robotnik torowy

3151 pracownicy stuzb technicznych zeglugi

315202 bosman portu

315203 inspektor bezpieczenstwa zeglugi 141
315204 kapitan portu morskiego

315205 kapitan statku morskiego

315206 kapitan zeglugi $rodladowej

315207 kapitan zeglugi przybrzeznej

315208 oficer poktadowy

315209 oficer portu

315210 obserwator radarowy zeglugi $rodladowej
315211 pilot morski

315212 pilot zeglugi $rodladowej

315214 technik nawigator morski $

315216 technik zeglugi $rodladowej

315217 szyper

315290 pozostali oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i
pokrewni

511102 steward statku morskiego

723311 mechanik okretowy

723316 motorzysta wachtowy

723317 marynarz motorzysta zeglugi $rodladowej
8350 marynarze i pokrewni (z wytaczeniem sit zbrojnych)

pracownicy
ds. ochrony
Srodowiska i bhp

3153 piloci statkéw powietrznych i personel pokrewny
3154 kontrolerzy ruchu lotniczego i personel pokrewny
3155 technicy urzadzen ruchu lotniczego

511101 stewardesa / steward

723201 mechanik ptatowcow

723202 mechanik silnikéw lotniczych

723203 mechanik wyposazenia lotniczego statkéw
powietrznych

723290 pozostali mechanicy statkow powietrznych

i pokrewni

214101 inzynier normowania pracy

214102 inzynier organizacji i planowania produkcji
214103 inzynier utrzymania ruchu

214111 gtéwny technolog

214190 pozostali inzynierowie do spraw przemystu

i produkgji

2146 inzynierowie gornictwa i metalurgii

214909 inzynier poligrafii

214911 inzynier systemoéw zabezpieczen technicznych
0s6b i mienia

214913 inzynier technologii ceramiki

214914 inzynier technologii drewna

214915 inzynier technologii przetworstwa skory
214916 inzynier technologii szkta

214919 inzynier wiokiennik

214923 nanotechnolog (inzynier nanostruktur)
214924 spegcjalista do spraw ergonomii i projektowania
form uzytkowych

214925 specjalista do spraw pakowania i opakowan
214929 inzynier procesu malowania

214931 technolog — programista obrabiarek

214932 inzynier inzynierii materiafowej

242220 specjalista do spraw organizacji i rozwoju
przemystu

311514 technik utrzymania ruchu

311601 technik papiernictwa S

311602 technik przetworstwa tworzyw sztucznych
311915 technik normowania pracy

311917 technik organizacji produkcji

311925 technik technologii szkta S

311929 technik chtodnictwa i klimatyzacji $

311931 technik widkienniczych wyrobow dekoracyjnych $
311932 technik widkiennik S

3122 mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym
4322 planisci produkcyjni

2133 spegcjalisci do spraw ochrony $rodowiska

2291 specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i
ochrony $rodowiska

242227 specjalista zarzadzania kryzysowego

311214 inspektor ochrony przeciwpozarowej

313201 operator aparatury utylizacji odpadéw toksycznych
313206 operator spalarni odpadéw komunalnych

313207 operator urzadzen klimatyzacyjnych i odpylajacych
313208 operator urzadzen oczyszczania $ciekow

313209 operator urzadzen uzdatniania i demineralizacji
wody

313210 pracownik oczyszczania terenu z

materiatéw wybuchowych i niebezpiecznych

313290 pozostali operatorzy urzadzen do spalania
odpadoéw, uzdatniania wody i pokrewni

325501 edukator ekologiczny

325502 inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy

325503 inspektor ochrony radiologicznej

325504 inspektor ochrony $rodowiska

325505 instruktor higieny

325507 straznik ochrony przyrody / $rodowiska

325508 technik analizy i monitoringu $rodowiska

325509 technik bezpieczenstwa i higieny pracy $

325510 technik dozymetrysta

325511 technik ochrony $rodowiska S

325515 technik gospodarki odpadami

325590 pozostaty sredni personel ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i bhp

723315 monter / konserwator urzadzen
przeciwpozarowych
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142

143

144

145

146

pracownicy
ds. jakosci

pracownicy stuzb
mundurowych

pracownicy
ochrony fizycznej

specjalisci
elektroniki,
automatyki
i robotyki

inzynierowie
elektrycy
i energetycy

214105 konsultant komitetu technicznego

214107 normalizator

214108 specjalista do spraw audytu zabezpieczenia
214109 specjalista kontroli jakosci

214110 towaroznawca

214901 audytor energetyczny

214902 inspektor dozoru technicznego

214921 legalizator

214922 metrolog

242204 audytor

242208 inspektor farmaceutyczny

311109 technik metrolog

311901 cechowniczy

311902 kontroler jako$ci potaczen spawanych

311904 operator badan defektoskopowych

311937 kontroler jako$ci wyrobow przemystowych

3133 kontrolerzy (sterowniczy) proceséw w przemysle
chemicznym

3134 kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przerdbki ropy
naftowej i gazu

3135 kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych
313901 kontroler (sterowniczy) robotéw przemystowych
313902 kontroler (sterowniczy) urzadzen do produkcji
papieru

313990 pozostali kontrolerzy (sterowniczy) procesow
przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

325506 kontroler higieny migsa

325512 weterynaryjny kontroler sanitarny

325514 inspektor sanitarny

331503 rzeczoznawca

331504 rzeczoznawca jako$ci handlowej artykutéw rolno-
spozywczych

3359 urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej
niesklasyfikowani 150
515101 inspektor hotelowy

132914 kierownik rewiru / posterunku policji

134911 komendant policji (powiatowej, miejskiej,
rejonowej, komisariatu)

134912 komendant strazy gminnej / miejskiej

134913 komendant powiatowy / miejski panstwowej strazy
pozarnej

263506 wychowawca w jednostkach penitencjarnych
311919 technik pozarnictwa $

3355 palicjanci

3356 funkcjonariusze stuzby wigziennej

3357 funkcjonariusze stuzb specjalnych

5411 strazacy

5412 straznicy w zaktadach dla nieletnich

541301 funkcjonariusz biura ochrony rzadu

541312 straznik gminny / miejski

541313 straznik strazy marszatkowskiej 153
541314 funkcjonariusz strazy ochrony kolei

.031 zotnierze szeregowi

311920 technik systeméw zabezpieczen technicznych

specjalisci

147 telekomunikacji

analitycy, testerzy
i operatorzy
systemow tele-
informatycznych

148

projektanci

i administratorzy
baz danych,
programisci

149

administratorzy
stron
internetowych

graficy

e komputerowi

technicy

152 informatycy

instruktorzy
rekreacji i sportu

0s6b i mienia animatorzy

541307 pracownik ochrony fizycznej 154 kultury

541315 technik ochrony fizycznej osob i mienia $ i organizatorzy

541316 operator kontroli bezpieczenstwa imprez

541317 pracownik obstugi monitoringu

541390 pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia o

541906 ratownik wodny ogob starsaet

541907 straznik lesny 155 ub Y {

541908 straznik towiecki - )

541909 straznik rybacki niepemnosprawne)

541990 pozostali pracownicy ustug ochrony gdzie indziej

niesklasyfikowani 156 opiekunki

214903 inzynier automatyki i robotyki dzieciece

2152 inzynierowie elektronicy -

311402 instalator systemow alarmowych 87 e

311403 instalator systeméw alarmowych 158 fryzjerzy

przeciwkradziezowych

311404 instalator systemow telewizji przemystowej

311406 projektant systeméw alarmowych 159 kosmetyczki

311408 technik elektronik

311410 technik mechatronik S

311490 pozostali technicy elektronicy i pokrewni

311909 technik automatyk

313903 operator robotéw i manipulatoréw przemystowych

313904 operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej pracownicy
160 zajmujacy sie

214906 inzynier energetyki zwierzetami

214933 zarzadca energig
2151 inzynierowie elektrycy

214926 specjalista monitoringu systemoéw zabezpieczen
technicznych oséb i mienia

2153 inzynierowie telekomuniakcji

311906 pracownik obstugi bankomatow

352122 technik realizacji nagran i nagtosnier $

3522 operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

213109 bicinformatyk

2511 analitycy systeméw komputerowych

251202 specjalista do spraw rozwoju

oprogramowania systemoéw informatycznych

251290 pozostali specjalisci do spraw rozwoju systemow
informatycznych

251901 informatyk medyczny

251902 specjalista zastosowan informatyki

251903 tester oprogramowania komputerowego

251904 tester systeméw teleinformatycznych

251990 pozostali analitycy systeméw komputerowych i
programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

2522 administratorzy systeméw komputerowych

2523 specjalisci do spraw sieci komputerowych

2529 specjalisci do spraw baz danych i sieci
komputerowych gdzie indziej nie sklasyfikowani

351101 operator bezprzewodowych sieci komputerowych
351102 operator komputerowych urzadzen peryferyjnych
3513 operatorzy sieci i systemow komputerowych
351402 administrator systemoéw poczty elektronicznej
251201 specjalista do spraw doskonalenia i rozwoju
aplikacji

2513 projektanci aplikacji sieciowych i multimediow
2514 programisci aplikacji

251905 spegcjalista systemoéw rozpoznawania mowy
2521 projektanci i administratorzy baz danych

351401 administrator stron internetowych

351403 pracownik pozycjonowania stron internetowych
351404 projektant stron internetowych (webmaster)
216601 grafik komputerowy dtp

216602 grafik komputerowy multimediow

216604 projektant grafiki

216605 projektant grafiki stron internetowych

216606 specjalista do spraw animacji multimedialnej
216690 pozostali projektanci grafiki i multimediow
311411 technik elektroniki i informatyki medycznej $
351103 technik teleinformatyk S

351190 pozostali operatorzy urzadzen teleinformatycznych
3512 technicy wsparcia informatycznego i technicznego
351490 pozostali technicy sieci internetowych

742208 serwisant sprzetu komputerowego

235501 instruktor amatorskiego ruchu artystycznego
235502 instruktor tarica

342201 instruktor sportu

342202 instruktor sportu 0séb niepetnosprawnych
342207 trener sportu

342290 pozostali trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi
3423 instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

3332 organizatorzy konferencji i imprez
343901 animator kultury S
516302 organizator ustug pogrzebowych

341201 asystent osoby niepetnosprawnej S
341202 opiekun osoby starszej $

341203 opiekun w domu pomocy spotecznej $
341204 opiekunka $rodowiskowa $

5162 osoby do towarzystwa

5321 pomocniczy personel medyczny
5322 pracownicy domowej opieki osobistej
325905 opiekunka dziecigca S

5311 opiekunowie dzieciecy

343203 florysta

524901 bukieciarz

5141 fryzjerzy

229903 kosmetolog

323014 podolog

343917 tatuazysta

5142 kosmetyczki i pokrewni

516303 tanatoprakser (balsamista)

342101 dzokej

5164 opiekunowie zwierzat i pracownicy zajmujacy sie
zwierzetami

722104 podkuwacz koni
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LP.  Barometr KOD | NAZWA ZAWODU WG KZIS 2014
Zawodow 2017

pracownicy myjni, 8157 operatorzy maszyn do prania
162 pralnii 9121 praczki reczne i prasowacze
rasowalni 9122 czysciciele pojazdow

pomoce
164  w gospodarstwie 5152 pracownicy ustug domowych
domowym
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Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Kierowcy autobusow

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Brukarze

Dentysci

Diagno$ci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych

Kucharze

Lakiernicy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Kosmetyczki

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portéw
Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pedagodzy
Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej

wojewodztwo zachodniopomorskie

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Posadzkarze

Recepcjonisci i rejestratorzy
Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Spedytorzy i logistycy

Szefowie kuchni

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badar
spoteczno-ekonomicznych
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze si¢ zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowar rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatéw.
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Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Dekarze i blacharze budowlani

Florysci

Fryzjerzy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy ds. produkcji

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lakiernicy

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Farmaceuci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fotografowie

Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodow osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

4
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Elektromechanicy i elektromonterzy
Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy

NADWYZKA

Magazynierzy

Masarze i przetwérey ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pracownicy poligraficzni

Pracownicy socjalni

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Malarze budowlani

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym
Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Rolnicy i hodowcy

Spawacze

Specjalisci ds. organizaciji produkcji
Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Spedytorzy i logistycy

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzgtami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Rybacy

Samodzielni ksiegowi

Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i Zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Sprzedawcy i kasjerzy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Sprzataczki i pokojowe

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.
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Agenci ubezpieczeniowi
Betoniarze i zbrojarze
Cukiernicy

Fryzjerzy

Kierownicy sprzedazy
Kucharze

Murarze i tynkarze

Administratorzy stron internetowych
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrobki szkta

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Elektromechanicy i elektromonterzy
Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

Ekonomisci

Farmaceuci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Inzynierowie inzynierii $rodowiska

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Piekarze

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Psycholodzy i psychoterapeuci

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Lakiernicy

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portéw
Masarze i przetwarcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Pedagodzy

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy socjalni

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy
Samodzielni ksiggowi
Specjalisci ds. finansowych
Sprzedawcy i kasjerzy
Technicy elektrycy

Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej
Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Przedstawiciele handlowi

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Robotnicy obrdbki skéry

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spoteczno-ekonomicznych

Spawacze

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci ds. organizacji produkcji
Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy informatycy

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawey

Ratownicy medyczni

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Slusarze

Technicy budownictwa

Technicy mechanicy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi
Farmaceuci

Geodeci i kartografowie
Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych

Kierownicy budowy
Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta
Cukiernicy

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy sprzedazy

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lekarze

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Kosmetyczki

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Mechanicy maszyn i urzadzen

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomoce kuchenne

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Kierowcy samochodow osobowych
Pracownicy administracyjni i biurowi

powiat drawski

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy elektrycy

Terapeuci zajgciowi

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwérstwa metali
Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Prawnicy

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizaciji produkcji
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa
Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowarn rynkowych.
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Blacharze i lakiernicy samochodowi
Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie budownictwa
Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Lakiernicy

Magazynierzy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

DEA

Diagno$ci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci

Florys$ci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzer wydobywczych
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Ogrodnicy i sadownicy

Pedagodzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Masarze i przetwdrcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzer

Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw ogéInoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Obuwnicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn widkienniczych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dZzwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Rolnicy i hodowcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badar
spoteczno-ekonomicznych

Pracownicy ochrony fizycznej
Pracownicy poligraficzni

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Technolodzy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajeciowi

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu lotniczego

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skéry

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy mechanicy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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Brukarze

Dekarze i blacharze budowlani
Farmaceuci

Fryzjerzy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa
Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy ds. ustug
Kosmetyczki

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanici

Architekci krajobrazu

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjali$ci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochodow osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Kierownicy sprzedazy

Monterzy instalacji budowlanych

Kucharze

Lekarze

Masarze i przetwérey ryb

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

MagazynierzyMalarze budowlani

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Piekarze

Pomoce w gospodarstwie domowym
Posadzkarze

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

powiat gryficki

Robotnicy lesni

Spawacze

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacii

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy elektrycy

Terapeuci zajgciowi

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwérstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Sprzedawcy i kasjerzy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badarn
spoteczno-ekonomicznych

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowarn rynkowych.
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Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Fryzjerzy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy sprzedazy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Masarze i przetwércy ryb

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zhrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kierownicy budowy

Architekei krajobrazu

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Ekonomisci

Elektromechanicy i elektromonterzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Kierowcy samochoddw osobowych

Mechanicy maszyn i urzadzen
Mechanicy pojazdéw samochodowych
Monterzy konstrukcji metalowych
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele szkét specjalnych
Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kosmetyczki

Lekarze

Magazynierzy

Malarze budowlani

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy stuzb mundurowych

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Pedagodzy

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Ratownicy medyczni

Rolnicy i hodowcy

powiat gryfinski

Pracownicy przetwdrstwa metali
Przedstawiciele handlowi
Psycholodzy i psychoterapeuci
Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych
Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Spedytorzy i logistycy

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Terapeuci zajgciowi
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych

Socjolodzy i specjalici ds. badar
spoteczno-ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technolodzy robét wykoriczeniowych w budownictwie

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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powiat kamienski

Ciesle i stolarze budowlani Kucharze Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Cukiernicy Listonosze i kurierzy Psycholodzy i psychoterapeuci
Dekarze i blacharze budowlani Masarze i przetwérey ryb Ratownicy medyczni

Diagnosci samochodowi Mechanicy maszyn i urzadzen Recepcjonisci i rejestratorzy
Fizjoterapeuci i masazysci Mechanicy pojazdéw samochodowych Robotnicy lesni

Fryzjerzy Murarze i tynkarze Samodzielni ksiggowi

Instruktorzy nauki jazdy Ogrodnicy i sadownicy Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Kelnerzy i barmani Operatorzy obrabiarek skrawajacych Sprzataczki i pokojowe

Kierowcy autobusow Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej Sprzedawcy i kasjerzy

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikow siodtowych Piekarze Szefowie kuchni

Kierownicy budowy Pielegniarki i potozne Terapeuci zajgciowi

Kosmetyczki Pomoce kuchenne Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

www.barometrzawodow.pl

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow Kierownicy ds. ustug Pracownicy przetwdrstwa metali
teleinformatycznych Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu Pracownicy sprzedazy internetowej

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez Kierownicy sprzedazy Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Architekci i urbanisci Magazynierzy Prawnicy

Archiwisci i muzealnicy Marynarze, pracownicy obstugi statkow i portow Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Asystenci i technicy dentystyczni Monterzy konstrukcji metalowych Przedstawiciele handlowi

Betoniarze i zbrojarze Monterzy maszyn i urzadzen Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji ~ Monterzy okien i szklarze Robotnicy budowlani

naukowej Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy Rybacy

Blacharze i lakiernicy samochodowi Nauczyciele praktycznej nauki zawodu Spawacze

Brukarze Nauczyciele przedmiotéw zawodowych Specjalisci administracji publicznej
Elektromechanicy i elektromonterzy Nauczyciele przedszkoli Specjalisci ds. finansowych

Farmaceuci Nauczyciele szkét specjalnych Specjalisci ds. organizacii produkcji

Florysci Operatorzy aparatury medycznej Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Fotografowie Operatorzy i mechanicy sprzetu do robdt ziemnych Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
Geodeci i kartografowie Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru i rekrutacii

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywezych  Opiekunki dzieciece Technicy budownictwa

Graficy komputerowi Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy Technicy elektrycy

Instruktorzy rekreacii i sportu Pomoce w gospodarstwie domowym Technicy informatycy

Inzynierowie budownictwa Pracownicy ds. budownictwa drogowego Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Kamieniarze Pracownicy ds. jakosci Weterynarze

Kierowcy samochodéw osobowych Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Kierownicy ds. produkcji Pracownicy poczty

7

ROWNOWAGA

Architekei krajobrazu Nauczyciele nauczania poczatkowego Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych Rolnicy i hodowcy

Ekonomisci Pedagodzy Sekretarki i asystenci

Filolodzy i ttumacze Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw  Socjolodzy i specjalisci ds. badari
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy Pozostali specjalisci edukacji spoteczno-ekonomicznych
Inzynierowie chemicy i chemicy Pracownicy administracyjni i biurowi Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Inzynierowie mechanicy Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej Spedytorzy i logistycy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych ~ Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP Slusarze

Malarze budowlani Pracownicy ochrony fizycznej Technicy mechanicy

Monterzy elektronicy Pracownicy stuzb mundurowych

Monterzy instalacji budowlanych Pracownicy socjalni

NADWYZKA

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowarn rynkowych.
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powiat kotobrzeski

www.harometrzawodow.pl

Agenci ubezpieczeniowi

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inzynierowie budownictwa

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kosmetyczki

Kucharze

Administratorzy stron internetowych

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Architekci i urbanisci

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Brukarze

Dziennikarze i redaktorzy

Florysci

Geodeci i kartografowie

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie elektrycy i energetycy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Lekarze

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkdw i portéw

Ekonomisci
Kierownicy ds. ustug
Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Masarze i przetwércy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzer

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele szkot specjalnych

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Piekarze

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy socjalni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiggowi

NETEWE]

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Technicy mechanicy

Technolodzy robét wykoriczeniowych w budownictwie
Weterynarze

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy lesni

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Terapeuci zajgciowi

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej
Technicy informatycy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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Agenci ubezpieczeniowi

Architekci i urbanisci

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie budownictwa
Kamieniarze

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Administratorzy stron internetowych
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta
Dentysci

Diagnosci samochodowi

Farmaceuci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kelnerzy i barmani

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy sprzedazy

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Kierowcy samochodéw osobowych

Kierownicy ds. ustug

Magazynierzy

Masarze i przetwérey ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Posadzkarze

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy urzadzer dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Pomoce w gospodarstwie domowym
Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkow i portow
Monterzy elektronicy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Ogrodnicy i sadownicy

Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

powiat koszalinski i miasto Koszalin

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi Klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i
rekrutacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Windykatorzy

Pracownicy przetwérstwa spozywczego
Pracownicy socjalni

Prawnicy

Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki skdry

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. organizacii produkcji
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Technicy elektrycy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badar
spoteczno-ekonomicznych
Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacii
Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.
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Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Dekarze i blacharze budowlani

Diagnosci samochodowi
Elektromechanicy i elektromonterzy
Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie mechanicy

Kierowcy autobuséw

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Kosmetyczki

Lekarze

Magazynierzy

Malarze budowlani

Mechanicy maszyn i urzadzen

Architekei krajobrazu

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ekonomisci

Fryzjerzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

powiat tobeski

Kierowcy samachoddw cigzarowych i ciagnikéw siodtowych Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Kierownicy budowy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Listonosze i kurierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn wiékienniczych

Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Pedagodzy

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Posadzkarze

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Robotnicy budowlani

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Szefowie kuchni

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami
Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Robotnicy obrdbki skéry

Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiegowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spoteczno-ekonomicznych

Spawacze

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej Technicy informatycy

Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy socjalni

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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powiat mysliborski
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Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Krawcy i pracownicy produkeji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Magazynierzy

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i thumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochodow osobowych

7

ROWNOWAGA

Ekonomisci
Florysci

Fryzjerzy
Pedagodzy
Pomoce kuchenne

NADWYZKA

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robdt ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Posadzkarze

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kosmetyczki

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Malarze budowlani

Masarze i przetwérey ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar
spoteczno-ekonomicznych

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizaciji produkcji
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. jakoSci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Rybacy

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Sprzedawcy i kasjerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Terapeuci zajeciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Sprzataczki i pokojowe

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
“‘ Urzad Pracy
nan Paacy w Mysliborzu

Realizator badania

a
; .;ﬁ' Pomorze
" Zachodnie

Wojewddzki Urzad Pracy

w Szczecinie

&=

Koordynator wojewédzki

42

www.barometrzawodow.pl



Aneks

z

ROWNOWAGA

NADWYZKA

Barometr zawodow 2017

www.harometrzawodow.pl

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy

Florysci

Fryzjerzy

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Inzynierowie chemicy i chemicy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikéw siodtowych
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrobki szkta
Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Ekonomisci
Pedagodzy

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy maszyn i urzadzen

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pomoce kuchenne

Kierownicy sprzedazy

Lekarze

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portéw
Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele przedmiotéw ogéInoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Pielegniarki i potozne

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy socjalni

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej

powiat policki

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy stuzb mundurowych

Robotnicy lesni

Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Terapeuci zajgciowi

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar
spoteczno-ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych

Ratownicy medyczni

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.
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Agenci ubezpieczeniowi

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Diagnosci samochodowi

Elektromechanicy i elektromonterzy

Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy ds. produkcji

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanici

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Lekarze

7

ROWNOWAGA

Architekci krajobrazu

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Geodeci i kartografowie

Kierownicy ds. ustug

NADWYZKA

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lakiernicy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele szkét specjalnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Piekarze

Pomoce kuchenne

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

Nauczyciele przedszkoli

Pedagodzy

Pracownicy administracyjni i biurowi
Rolnicy i hodowcy

Sekretarki i asystenci

powiat pyrzycki

Posadzkarze

Pracownicy socjalni

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy przetwérstwa spozywczego
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Prawnicy

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci ds. organizacii produkcji
Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy mechanicy

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.
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powiat stawienski
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Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi
Elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie
Inzynierowie budownictwa

Kelnerzy i barmani

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Brukarze

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Lakiernicy

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Filolodzy i ttumacze

Inzynierowie chemicy i chemicy

Marynarze, pracownicy obstugi statkow i portow

Mechanicy maszyn i urzadzen
Monterzy elektronicy

Kierowcy autobusow

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych jezykéw obcych

Kierownicy budowy

Kosmetyczki

Kucharze

Masarze i przetwdrcy ryb

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Operatorzy i mechanicy sprzgtu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Piekarze

Pomoce kuchenne

Magazynierzy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn wiékienniczych

Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Pedagodzy

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP
Ratownicy medyczni

Rolnicy i hodowcy

Specjalisci administracji publicznej

Pracownicy socjalni

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Szefowie kuchni

Slusarze

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy stuzb mundurowych

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Terapeuci zajgciowi

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa

Technicy mechanicy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Slawnie

&iny

URZAD PRACY.

Realizator badania

)
2 Pomorze
Zachodnie

W

Wojewddzki Urzad Pracy
w Szczecinie

&is,

Koordynator wojewodzki

www.barometrzawodow.pl

45



Barometr zawodéw 2017

Barometr zawodow 2017
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Betoniarze i zbrojarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektromechanicy i elektromonterzy

Fryzjerzy

Instruktorzy nauki jazdy

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Architekci i urbanisci

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Kosmetyczki

Kucharze

Lakiernicy

7

ROWNOWAGA

Architekei krajobrazu

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Inzynierowie chemicy i chemicy

NADWYZKA

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Masarze i przetwérey ryb

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn wékienniczych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomace kuchenne

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwdrstwa metali

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych

Pedagodzy

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poligraficzni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Technicy mechanicy

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiegowi

Sekretarki i asystenci

Spawacze

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Spedytorzy i logistycy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badarn
spofeczno-ekonomicznych

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
“‘ Urzad Pracy
snarD peact w Stargardzie

Realizator badania

a
; .;ﬁ' Pomorze
%" Zachodnie

Wojewddzki Urzad Pracy

w Szczecinie

&=

Koordynator wojewédzki

46

www.barometrzawodow.pl



Aneks

\(

<
[T
<<
=
=)
=
=
=)
==

NADWYZKA

Barometr zawodow 2017
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Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Archiwisci i muzealnicy

Betoniarze i zbrojarze

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Kierowcy autobusow

Malarze budowlani

Masarze i przetwércy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzer

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele przedszkoli

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzer dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikow siodtowych Pielegniarki i potozne

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Asystenci i technicy dentystyczni
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ceramicy i rzemies$Inicy obrobki szkta
Dentysci

Diagnosci samochodowi

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gérnicy i operatorzy maszyn i urzadzer wydobywczych
Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Kosmetyczki

Nauczyciele nauczania poczatkowego

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Posadzkarze

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw osobowych

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Lakiernicy

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portéw
Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $Srodowiska i BHP

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Pedagodzy
Pracownicy socjalni

Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

miasto Szczecin

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Sprzataczki i pokojowe

Slusarze

Tapicerzy

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robét wykoriczeniowych w budownictwie

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy poligraficzni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy lesni

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spoteczno-ekonomicznych
Specjalisci administracji publicznej
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powiat szczecinecki

www.barometrzawodow.pl

Agenci ubezpieczeniowi

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi
Elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci
Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie mechanicy

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Kierownicy sprzedazy

Administratorzy stron internetowych

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy

Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw osobowych

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Kucharze

Malarze budowlani

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Lakiernicy

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Kosmetyczki

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Masarze i przetwdrcy ryb

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele szkét specjalnych

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robdt ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. finansowo-ksiggowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Ogrodnicy i sadownicy

Pedagodzy

Pomace kuchenne

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Posadzkarze

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Spawacze

Specjalisci ds. organizaciji produkcji

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajgciowi

Windykatorzy

Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy le$ni

Rybacy

Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Technicy informatycy

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy socjalni

Rolnicy i hodowcy

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spofeczno-ekonomicznych

Specjalisci administracii publicznej
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.
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Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Inzynierowie budownictwa

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta

Dentysci

Elektromechanicy i elektromonterzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gérnicy i operatorzy maszyn i urzadzer wydobywczych
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych

Ekonomisci

Kierowcy samochoddw osobowych
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele przedszkoli

Lakiernicy

Malarze budowlani

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Piekarze

Pracownicy ds. jako$ci

Kosmetyczki

Kucharze

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Posadzkarze

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy poczty

Pedagodzy

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Specjalisci administracji publicznej

Pracownicy ochrony fizycznej

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Sprzedawcy i kasjerzy

Tapicerzy

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy lesni

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spoteczno-ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy budownictwa

Technicy elektrycy

Technicy mechanicy

Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Wychowawcey w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy informatycy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie |1l i IV kwartatu 2016 .
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Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Asystenci i technicy dentystyczni
Betoniarze i zbrojarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy sprzedazy

Kucharze

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Magazynierzy

Malarze budowlani

Agenci ubezpieczeniowi

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Archiwisci i muzealnicy

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ceramicy i rzemiesInicy obrébki szkta

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie

Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie inzynierii $rodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
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Architekci i urbanisci
Architekei krajobrazu
Ekonomisci
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Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Masarze i przetwdrcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Posadzkarze

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Lakiernicy

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele szkét specjalnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn wtdkienniczych

Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Pedagodzy

Piekarze

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. jakosSci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pracownicy poczty

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy socjalni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy elektrycy

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przedstawiciele handlowi

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Robotnicy obrobki skéry

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. organizaciji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technolodzy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Terapeuci zajgciowi

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych

Socjolodzy i specjalisci ds. badan
spofeczno-ekonomicznych
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.
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Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi
Elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fryzjerzy

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikéw siodtowych

Kierownicy budowy
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Lekarze

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi
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teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
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Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dentysci
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Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci
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Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Ekonomisci
Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych

,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2016 .
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Murarze i tynkarze
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Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele szkét specjalnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych
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Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Piekarze

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne
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Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
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Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Samodzielni ksiegowi
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Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi
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Specjalisci rolnictwa i le$nictwa
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Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy
Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Sekretarki i asystenci

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technolodzy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP

Sytuacja w niektérych zawodach moze si¢ zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowar rynkowych.
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»,Barometr zawodow” jest badaniem ogélnopolskim, realizowanym przez powiatowe urzedy
pracy we wspodtpracy z prywatnymi agencjami zatrudnienia. Badanie w poszczegélnych
regionach koordynuja wojewédzkie urzedy pracy. Koordynatorem krajowym jest Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie.

,Barometr zawodoéw” to jednoroczna prognoza zapotrzebowania na pracownikéw
w powiatach. Badanie pokazuje, w jakich zawodach beda mniejsze, a w jakich wigksze
szanse na prace w nadchodzacym roku. Eksperci klasyfikuja zawody w trzy grupy:

zawody deficytowe, w ktorych nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem pracy
w najblizszym czasie;

zawody zréwnowazone, czyli takie, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do
liczby os6b zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia;

zawody nadwyzkowe, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu
na nadmiar pracownikéw spetniajacych wymagania pracodawcow.

Badanie pochodzi ze Szwecji. Jego metodologia zostata wypracowana w latach
dziewigédziesiatych dwudziestego wieku jako element szerszego systemu prognozowania
zmian na rynku pracy. W 2007 r. ,Barometr zawodéw” zostat zaadaptowany przez
pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia w potudniowo-zachodniej Finlandii, a obecnie
prowadzony jest w catym kraju. Matopolska jako pierwsze wojewddztwo w Polsce rozpoczeto
realizacje badania w 2009 r. Badanie byto prowadzone przez Wojewédzki Urzad Pracy
w Krakowie, w ramach projektu ,,Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji”.

Wiecej informacji na temat ,,Barometru zawodéw” oraz jego wyniki EEI.I" -
. . . I I
dostepne sa w serwisie internetowym www.barometrzawodow.pl. L+

. i e
Badanie jest finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy .I'-‘l,.:ir

przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
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