Zatacznik nr 7A do Preliminarza WDS na 2022 r.

WNIOSEK

zwigzany z Kartg uprawniajaca do korzystania z ustug okreslonych w Programie MultiSport
w trakcie trwania Preliminarza Wspolnej Dziatalnosci Socjalnej GK ENEA na 2022 rok

UWAGA: Wniosek w formie papierowej sktadajg tylko osoby niemajgce dostepu do Portalu Pracownika
SAP.

Czesci | - V wypetnia Wnioskodawca
CZESC | - DANE OSOBY WNIOSKUJACEJ:

o IMIE I NAZWIS KO ... e e e

CZESC Il - DEKLARACJA PRACOWNIKA O:
O A przystapieniu do Programu MultiSport (otrzymanie przez Pracownika karty MultiSport)*

O B. zawieszeniu Programu MultiSport na miesigce™: ...
(zawieszenie karty mozliwe jest na max. 2 miesigce w roku
preliminarzowym; nalezy wpisa¢ 1 lub 2 miesigce)

O C. rezygnacji z uczestnictwa w Programie MultiSport*
O o. rezygnacji z karty dodatkowej wystawionej dla*:............cooeiiiiiiiiic e

*-nalezy wybra¢ jedng opcje, wstaw X

CZESC Ill - RODZAJ KARTY DLA PRACOWNIKA — wypetnia Wnioskodawca

W przypadku wybrania w Czeéci Il punktu A nalezy wybra¢ jedng z ponizszych ofert Karty:

ZaznacayS " przy Rodzaj Karty Cena karty
O MultiSport Plus 104,00 z
O MultiSport Classic 91,00 zt
O MultiSport Light 55,00 zt

Miesieczne dofinansowanie karty wynosi 35 zt, az do momentu wyczerpania kwoty przystugujgcego limitu w ramach
dofinansowania indywidualnej dziatalno$ci sportowej, rekreacyjnej i kulturalnej zgodnie z zapisami Preliminarza
Wspdlnej Dziatalno$ci Socjalnej GK ENEA na 2022r.

CZESC IV - KARTY DODATKOWE

o Karty dodatkowe nie podlegajg dofinansowaniu. Petny koszt ustugi bedzie potrgcany z
wynagrodzenia za prace zgodnie z Oswiadczeniem w Czesci V Whniosku.

e Pracownik do Programu moze zgtosi¢ jedng osobe towarzyszgca, dowolng ilos¢ uprawnionych dzieci
do 15 lat oraz od 16 do 26 lat, maksymalnie dwie osoby ,Senior” powyzej 60 lat.

o Dla kazdej z wymienionych oséb nalezy dotgczy¢ do Wniosku Formularz Zgody na przetwarzanie
danych osobowych dedykowany dla Uzytkownika Karty.
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Prosze o wystawienie karty dodatkowej dla:
L Imie i nazwisko Data urodzenia
P- Uzytkownika Uzytkownika

Pokrewienstwo | Rodzaj karty Cena Karty

2 IS e N b

CZESC V — OSWIADCZENIA | ZOBOWIAZANIA PRACOWNIKA

Przystepujac do Programu i wybierajgc jedng z powyzszych kart przyjmuje do wiadomosci oraz upowazniam
Pracodawce do potrgcania co miesigc z przystugujgcego mi wynagrodzenia za prace (w tym z innych $wiadczen
pracodawcy na rzecz pracownika wynikajgcych ze stosunku pracy) oraz zasitku chorobowego poczynajac od wyptaty
z wynagrodzenia w pierwszym miesigcu korzystania z karty az do rezygnacji z ustugi:

1. naleznej kwoty doptaty do karty pracownika (miesieczny koszt karty pomniejszony o udzielone
dofinansowanie w ramach indywidualnej dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej i kulturalnej prowadzonej
we Wspdlnej Dziatalnosci Socjalnej GK ENEA).

2. petnej wartodci karty, gdy zostanie wyczerpany limit dofinansowania, a takze catkowitej warto$ci kart
dodatkowych.

Oswiadczam, ze w przypadku braku mozliwosci potrgcenia z mojego wynagrodzenia naleznej doptaty do karty
zobowigzuje sie dokonaé wptaty indywidualnej na konto Funduszu.

O$wiadczam, ze znane mi sg zapisy Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych ENEA, Planu Wspdinej
Dziatalnosci Socjalnej Grupy Kapitatowej ENEA, Preliminarza Wspdlnej Dziatalnosci Socjalnej Grupy Kapitatowe;j
ENEA na rok 2022, a takze Regulaminu korzystania z karty w ramach programu MultiSport.

Do wniosku dotaczono (dotyczy Formularzy Zgody na przetwarzanie danych osobowych):
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(data i podpis Wnioskodawcy)

CZESC VI - WYPELNIA PRACOWNIK KOMORKI SOCJALNEJ
Data wprowadzenia do SYSteMU: ....... ... aan

N DD W S Y S M@ ... e e

(data) (podpis pracownika Komorki socjalnej)



