Zatacznik nr 2 do Preliminarza WDS na 2025 r.
WNIOSEK

o dofinansowanie innych form wypoczynku urlopowego organizowanego
przez pracownika we wtasnym zakresie (tzw. ,,wczasy pod grusza”)
lub przyznanie swiadczenia pienieznego w zwigzku z dtugotrwala nieobecnoscia w pracy

UWAGA: Wniosek w formie papierowej sktadajg tylko pracownicy niemajacy dostepu do Portalu
Pracownika SAP.
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CZESC Il - DANE DOTYCZACE WYKORZYSTANEGO URLOPU- wypetnia Wnioskodawca

| Zwracam sie z prosbg o udzielenie dofinansowania do innych form wypoczynku urlopowego
organizowanego przez pracownika we wlasnym zakresie w zwigzku z wykorzystanym urlopem
wypoczynkowym (minimum 14 dni kalendarzowych) w terminie:

o o o o T | (P kolejnych dni kalendarzowych.

CZESC Il - DANE DOTYCZACE DLUGOTRWALEJ NIEOBECNOSCI- wypetnia Wnioskodawca

O zwracam sie z prosbg o udzielenie Swiadczenia pienieznego w zwigzku z dlugotrwatg
nieobecnoscig w pracy (urlop macierzynski/tacierzynski/rodzicielski/wychowawczy, zwolnienie
lekarskie trwajgce nieprzerwanie powyzej 30 dni kalendarzowych, swiadczenie rehabilitacyjne) w

terminie:
Od i o o T .o kolejnych dni kalendarzowych
skutkujgcg brakiem mozliwosci skorzystania z urlopu wypoczynkowego wynoszgcego minimum 14
dni.

(data) (podpis Wnioskodawcy)

Do uzytku wewnetrznego Spétek WDS w GK Enea



